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Aret i korthet

Ar 2015 inleddes med en viss osakerhet om
Myndigheten for Kulturanalys fortsatta verk-
samhet. Med oss fran 2014 hade vi en politisk
diskussion om avveckling av delar av verk-
samheten och mdjliga sammanslagningar med
andra myndigheter. En sadan osakerhet hor till en
myndighets vardag eftersom staten alltid bor
strava efter att anvanda de offentliga resurserna pa
basta sétt och forvaltningspolitiken fortlopande
bor ses Over. Successivt under 2015 har
regeringens avsikter med Kulturanalys stabili-
serats och i dagslaget ar Kulturanalys uppdrag i
stort detsamma som tidigare ar. Positiva
formuleringar ~ praglar  dessutom  budget-
propositionens skrivhingar om Kulturanalys och
dess verksamhet. Naturligtvis paverkar osakerhet
av denna art arbetsmilj6 och fokus, men nér jag ser
tillbaka pa det arbete myndighetens medarbetare
har astadkommit ser jag inte att detta gett nagra
tydliga avtryck i verksamhetens resultat. Vi har
under 2015 fortsatt att bidra med ett kvalitativt och
brett kunskapsstdd till kulturpolitiken.

Vad vi ocksa har med oss fran 2014 ar ett fortsatt
arbete med att utifran vart uppdrag strukturera
verksamheten och organisera den i fem
huvudsakliga omraden: statistik och kulturvane-
undersékningar, omvarldsanalys och forsknings-
bevakning, utvdrderingar, lagesbedémningar samt
kommunikation och samverkan. Inom ramen for
dessa omraden har Kulturanalys publicerat
rapporter eller pa annat satt flyttat fram
positionerna infér kommande analyser.

| den har arsredovisningen redogor vi for
Kulturanalys olika publikationer, samarbeten och
konferenser under 2015, men jag vill i detta
inledande utrymme lyfta fram ett urval av
aktiviteter och rapporter som fatt stort genomslag
i den kulturpolitiska debatten eller som &r av
strategisk betydelse for framtiden.

Kulturomradet fortjanar en statistik som kan ligga
till grund for debatt och politikutveckling, men
statistiken har under en langre tid varit eftersatt i
jamforelse med andra politikomraden. Sedan
Kulturanalys fick uppdraget att ansvara for stora
delar av kulturstatistiken har arbetet darfor till
stora delar fokuserats pa att faststalla ramarna for
en kulturstatistik, etablera samarbeten och pabdrja
datainsamlingar. Resurserna for detta arbete har i
jamforelse med statistik for andra politikomraden
varit sndva. Men trots det pagar nu aktiviteter eller
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rapportproduktion inom samtliga statistikomraden
som ligger inom Kulturanalys uppdrag. Vi ser
fram emot att under 2016 och aren darefter
publicera ny statistik.

| juni presenterade vi rapporten Kultur av vem?
som tagits fram inom ramen for vart uppdrag att
belysa mangfald, tillganglighet och jamstalldhet
inom kulturomradet. Den visade att utvecklingen
nar det géaller mangfald inte ar positiv — snarare
tycks de statligt finansierade kulturinstitutionernas
personalsammansattning i allt mindre grad
avspegla befolkningens sammansattning. Andra
jamforbara arbetsmarknadssektorer uppvisar en
mer gynnsam utveckling. Rapporten fick stort
genomslag i media och i kultursektorn, som tog
emot den med stort intresse och omedelbart gav
uttryck for en vilja att fornya sitt mangfaldsarbete.

Kulturvaneundersokningar &r till sin natur
omfattande och resurskrdvande att genomfora,
vilket forklarar varfor nagon regelbunden kultur-
vaneundersokning hittills inte kommit till stand i
Sverige. Vi ser samma monster i de nordiska
grannlanderna. Under 2015 har Kulturanalys
darfor etablerat ett lovande och langsiktigt
samarbete med SOM-institutet som mgjliggor en
trendmadssig belysning av kulturvanorna i Sverige.
Tva rapporter publiceras redan i borjan pa 2016.
Detta samarbete  kommer  framover  att
kompletteras med undersokningar av barns och
ungas kulturvanor och med férdjupade forsknings-
rapporter. Darmed skapas en grund for diskussion
om kulturpolitikens effekter och vilka omraden
som den nationella och regionala kulturpolitiken
bor adressera.

Inom ramen for Kulturanalys omvérldsuppdrag
har vi under aret tagit sikte pa framtiden. Den
typen av analyser ar alltid osékra, men genom att
utgd fran overgripande samhallstrender av idag
kunde vi i rapporten Samhallstrender och kultur-
vanor: en omvarldsanalys peka ut ett urval
konsekvenser som kan fa betydelse for morgon-
dagens arbete mot de kulturpolitiska malen.

I likhet med tidigare ar nojer vi oss inte med att
publicera rapporter och statistik — samtalet som tar
vid nér rapporten ar publicerad &r minst lika
viktigt. Vi forsoker aktivt bidra till moten,
konferenser och seminarier bade runt vara egna
bidrag och andras rapporter och forskning. |
samverkan med Svensk  Scenkonst  fick

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.



Kulturanalys mojlighet att presentera rapporter
och aktivt delta i seminarier i Almedalen.
Kulturanalys medarbetare har ocksa under aret
bjudits in till ett flertal konferenser och seminarier
for att presentera vara resultat.

Né&r Kulturanalys fortsatter sin verksamhet under
2016 sd gor vi det med en bred och blandad
kompetens. Myndigheten har under 2015 starkts
nar det galler bade allman forskarkompetens inom
det samhallsvetenskapliga omradet och god kénne-
dom om det kulturpolitiska féltet. Kulturanalys ar
alltjamt en liten myndighet, men formatet i sig gor
a andra sidan att vi standigt maste hitta vardefulla
samarbeten och konstellationer pa nationell och
regional niva. Dessa starker kompetensen pa

Kulturanalys, bidrar till medarbetarnas kunskap
om det kulturpolitiska omradet och gor att vi kan
vara en levande och tillganglig resurs for
kulturlivet och vara intressenter. Det tanker vi
fortsatta med.

Stockholm, den 19 februari 2016
c) “— £ % 4

Sverker Hard
Myndighetschef

Sverker Hard. Foto: Stefan Tell

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.
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Samlad redovisning av verksamheten 2015

Myndigheten for kulturanalys har regeringens
uppdrag att utvéardera, analysera och redovisa
effekter av forslag och genomforda atgarder inom
kulturomradet. Detta ska goras med utgangspunkt
i de kulturpolitiska malen. Kulturanalys har ocksa
i uppdrag att bista regeringen med stod och
rekommendationer for att utveckla den statliga
kulturpolitiken. Enligt myndighetens instruktion
ska Kulturanalys

« ansvara for officiell statistik inom omradena
kulturmiljovard, museer, studieférbund och
samhallets kulturutgifter

« analysera kulturomradets samlade finansiering

« bedriva omvérldsbevakning inom kultur-
omrédet och andra relevanta samhallsomraden,
saval nationellt som internationellt

- folja forskningen inom kulturomradet, saval
nationellt som internationellt

» l6pande utvérdera kultursamverkansmodellen
och analysera modellens langsiktiga effekter

« beddma effekterna av den statliga
verksamhetsstyrningen och bidragen inom
kulturpolitiken

« bedoma utvecklingen nar det géller mangfald,
tillganglighet och jamstéalldhet inom kultur-
omradet.

I myndighetens regleringsbrev foér 2015 ges
ytterligare uppdrag. Myndigheten for kulturanalys
ska

« folja upp besoksutveckling och tillgdnglighet
pa de centrala museerna, Forum for levande
historia och Riksantikvarieambetet

« Oversiktligt folja upp besoksutvecklingen pa de
museer som erhaller bidrag under anslaget 8:3
Bidrag till vissa museer

« utveckla den officiella statistiken inom kultur-
omrédet till att d4ven innefatta bild och form
samt scenkonst

« genomfora kulturvaneundersdkningar samt
utveckla kvalitativa och kvantitativa indika-
torer for kulturomradet
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« lamna forslag pa hur en regelbunden utvard-
ering av kulturverksamheten inom folkbild-
ningen ska kunna utformas.

Uppdraget ar omfattande och det ar nédvandigt att
inom det gora prioriteringar och hitta effektiva
arbetssatt. Kulturanalys verksamhet ar indelad i
fem overgripande omraden: Statistik och kultur-
vanor, Omvarldsanalys och forskningsbevakning,
Reformutvardering och utvarderingar av sarskilda
satsningar, L&agesbeddémningar och dvriga
uppdrag samt Kommunikation och samverkan.

Kulturanalys verksamhet baseras pa ett antal
overgripande forhallningssatt som bidrar till att
uppratthalla kvalitet och kontinuitet. Det forsta &r
en ambition att ta fram studier om trender och
effekter av statlig kulturpolitik som ger ett brett
underlag. Utvardering och analys &r en del av
styrningen av ett politikomrade, och darfor ar en
bred belysning av kulturomradet viktig for att inte
kulturbegreppet ska avgrdnsas och stodet till
politiken, liksom debatten om kulturen, riskera att
fa for snava ramar.

Kunskapsintresse ar
dverordnat metodval

Bred belysning v Oberoende

av kulturomradet & kompetens

Politisk relevans
& végledning

Dialog &
samverkan

Ett andra forhallningssatt ar att lata metodval vara
understallt kunskapsintresse och analysfraga. Det
ar vasentligt att uppratthalla en balans mellan
kvalitativa och kvantitativa metoder och
kombinationen av metoder ger ett battre underlag.
Kvantitativa metoder ger storre mdjligheter till
breda, generella belysningar medan kvalitativa
metoder skapar forutsattningar for fordjupad
forstaelse. En anpassad, balanserad och varierad
metodologi ger en foradlad analys och relevant
bild av kulturpolitikens effekter, omradets
utveckling och kulturens vérde.

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.



Nyttan av Kulturanalys utvarderingar och analyser
ar beroende av kvaliteten i datamaterial, metoder
och analyser. Vi arbetar med vetenskapliga
metoder och detta tredje forhallningssatt garant-
erar ett oberoende — inom ramen for vart uppdrag
— i forhallande till fragestallningar, till aktorer
inom kulturomradet och till de myndigheter som
genomfor den statliga kulturpolitiken.

Som ett fjarde forhallningssatt efterstravar
Kulturanalys ett arbetssétt som &r lyssnande och
interaktivt med kultursektorn, utan att géra avkall
pa de utvarderingsmassiga och metodologiska
kriterierna. En dialog med aktérer som &r
verksamma inom kulturomradet och narvaro i
olika sammanhang skapar bra forutsattningar for
att forstd data och stdlla de mest relevanta
fragorna. En sadan narhet till kulturverksamheten
och dialog med de verksamma ger ocksa ett béttre
stdd for relevanta och utvecklingsorienterade
analyser. Det ar aven var ambition att samverka
med andra myndigheter inom kultursektorn och
med myndigheter och aktdrer i politikomraden
som angransar till kultursektorn, exempelvis inom
barn- och ungdomsomradet, integrationspolitiken
samt utbildning och folkbildning. UtOver att ett
sadant arbetssatt starker kvaliteten och relevansen
i Kulturanalys rapporter, hoppas vi ocksa att
darmed kunna bidra till en 6kad samordning inom
och mellan olika politikomraden och inom
forvaltningen.

Ett femte forhallningssétt ar naturligtvis att vi ska
strava efter att vara ett kunskapsmassigt stod for
aktorer och politiska processer pa nationell och
regional niva. Analyserna ska vara tillgangliga,
anvandbara och fokusera pa sadana fragor som ar
relevanta for politiska aktorer. Aven om vart
arbetssatt bygger pa forskningsmassiga metoder sa
ar det kulturpolitikens behov — snarare é&n
forskarsamhéllets — som &r 6verordnat.

Kulturanalys prestationer definieras som alla de
studier och projekt som pagatt under innevarande
ar samt de rapporter, PM, seminarier och
temadagar i myndighetens regi som de resulterat i.
| prestationerna ingdr dven de externa
presentationer och seminarier myndigheten
medverkar i, vilket bland annat beskrivs i avsnittet
Kommunikation och samverkan. Dartill har
Kulturanalys i sin instruktion ocksa uppgifter som
avser att frimja och folja.

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.

Publicerade rapporter och genomforda
seminarier i myndighetens regi 2015

Utvarderingar:
Kulturanalys 2015

Kultur av vem? En undersokning av
mangfald i den svenska kultursektorn

Samhallstrender och kulturvanor: en
omvarldsanalys

Statistik och kulturvanor:

Besoksutveckling for de centrala museerna,
Forum for levande historia och
Riksantikvarieambetets besoksmal 2014

En ny svensk kulturvaneundersokning:
bakgrund, 6vervaganden och férslag. PM

Museer 2014
Kommunikation:

Mormor laser pa paddan och tonaringen
gerillastickar — Hur ser framtidens kultur-
och medievanor ut? Seminarium i
Almedalen 30/6 2015

Mangfalden i kulturlivet — Hur ser det ut?
Varfor? Vad gor vi? Seminarium i
Almedalen 31/6 2015

Yttrandefrihet, sjalvcensur och nationellt
kulturarv — hur hanterar kulturinstitutioner
dessa fragor? Seminarium i Almedalen 2/7
2015

Samtliga rapporter och promemorior finns att
ladda ner fran Kulturanalys webbplats.

Da flera av de prestationer som myndigheten
genomfor &r tvarsektoriella och berdr flera av
myndighetens uppdrag och ansvarsomraden
grupperar Kulturanalys in verksamheten i tre
huvudsakliga verksamhetsomraden for redo-
visningen av verksamhetens kostnader. Dessa dr:
Utvérderingar, Statistik och kulturvanor samt
Kommunikation. Omradet Utvarderingar omfattar
de i arsredovisningen rubricerade avsnitten
Omvarldsanalys  och  forskningsbevakning,
Reformutvérdering och utvérdering av statliga
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satsningar samt L&gesbeddmningar och Ovriga
uppdrag.

Gemensamt for myndighetens definierade presta-
tioner ar att de alla beddéms utgdra vasentliga delar
for fullgorandet av myndighetens uppdrag och att
de alla karaktariseras av kunskapsinhdmtning och
kunskapsférmedling.

| avsnittet Verksamhetens kostnader redovisar
Kulturanalys  darfor  verksamhetens  totala
kostnader per verksamhetsomrade, i vilka samtliga
av myndighetens definierade prestationer ingar.

Samtliga prestationer redovisas i respektive avsnitt
for Statistik och kulturvanor, Omvarldsanalys och
forskningsbevakning, Reformutvdrdering och
utvérdering av statliga satsningar, Lages-
beddmningar och  &vriga uppdrag samt
Kommunikation och samverkan.

Under varen 2015 genomfdrdes en nyrekrytering
och vissa tidsbegréansade anstéllningar har
forlangts till och med 2016 for att skapa en
stabilare personalsituation. Efter denna rekrytering
bestar personalstyrkan av en myndighetschef, en
kanslichef pa halvtid, en administrator samt sju
tillsvidareanstdllda utredare, varav en med
kommunikationsansvar for myndigheten pa en del
av sin tjanst. Under 2015 har ocksa ytterligare fem
utredare varit visstidsanstallda vid myndigheten.

Kompetensen inom Kulturanalys &r hdg, relevant
och med en god variation nar det galler utbild-
ningsinriktning och arbetslivserfarenhet. Flertalet
utredare ar forskarutbildade. Medarbetarna har
bakgrund inom exempelvis omradena stats-
vetenskap, nationalekonomi, statistik, litteratur-
vetenskap, arkeologi och organisationsforskning.
Utredarna har mangarig erfarenhet fran utvard-
eringsarbete och den samlade metodologiska
kompetensen ar bred och tacker bade kvalitativa
och kvantitativa metoder. Den administrativa
personalen har lang erfarenhet fran myndighets-
arbete. Intresse for kultur och engagemang i
kulturpolitiken &r gemensamt for alla medarbetare.

Av myndighetens anstéllda & 6 kvinnor och 4
man. Aldersmassigt ar spridningen fran 39 till 54
ar med en medianalder pa 41 ar.

Det vetenskapliga radet bidrar med inriktnings-
massigt och metodologiskt stod, kunskaper inom
utvardering samt god kédnnedom om kulturpolitik
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och narliggande &mnesomraden. Radet ar
sammansatt med amnesmassig variation och med
en stravan att ha en bred nordisk representation.

Kompetensutveckling sker kontinuerligt genom
utredningsorienterade diskussioner, seminarier
och externa konferenser. Specifik medarbetar-
anpassad kompetensutveckling utformas mot
bakgrund av  myndighetens uppdrag och
medarbetarnas behov. Under 2015 har &ven
gemensamma kurser hallits med fokus pa
statistikprogramvaror och administrativa
I6sningar. Myndigheten har under 2015 fatt en mer
projektbaserad verksamhet och under 2016
forutses vissa specifika kompetensutvecklings-
insatser rorande projektplanering och projekt-
ledning.

Insynsradet under 2015

Sverker Hard, myndighetschef och
ordforande

Elisabeth Lax, divisionschef for kultur-
och utbildning i Norrbottens lans landsting

Tobias Nielsén, kulturekonom och vd for
kunskapsforetaget VVolante

Mikael Palo, kultur- och utbildningschef
vid Landstinget Sérmland

Amelie von Zweigbergk, ledamot av
Unescos styrelse i Paris

Kulturanalys har i uppdrag av regeringen att
bedéma verksamhetens kvalitet och att satta upp
kriterier utifran vilka detta kan goras.

En kvalitetsdiskussion syftar ytterst till att
utveckla verksamheten och vi forsoker darfor se
kritiskt pa var verksamhet och identifiera
utvecklingsbehov. Eftersom Kulturanalys ar en
utvérderings- och analysmyndighet anser vi ocksa
att en kvalitetsbedomning maste ske med
utgangspunkt i det specifika uppdrag en sadan
myndighet har. Tidsperspektivet bor vara flerarigt.

Under 2015 publicerades Kulturanalys analysplan
For battre kunskap om kulturlivet och politikens
effekter. | jamforelse med ar 2013 och 2014 har
myndigheten fran och med 2015 saledes ett

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.



verksamhetsovergripande och langsiktigt strategi-
dokument pa plats som bidrar till att ge riktning till
verksamheten. | analysplanen definieras de
grundlaggande forhallningssatten for Kulturanalys
verksamhet i relation till myndighetens uppdrag,
som beskrivits i foregdende avsnitt, och det &r med
utgangspunkt i dessa forhallningssatt som vi har
valt ut de bedomningskriterier for kvalitet som hér
kommer att diskuteras. Det innebér att vi bedomer
kvaliteten med avseende pa:

«  Bred belysning av det kulturpolitiska omradet

«  Analysmetoder, dataunderlag och kombina-
tion av kvantitativa och kvalitativa metoder

«  Kompetens och kvalitet i arbetsprocesser

e Samverkan med relevanta myndigheter och
aktorer i kultursektorn

. Relevans for olika nivéer inom kultur-
politiken

| nésta avsnitt gors en bedémning av verksamheten
utifran dessa kriterier. Darefter ger vi en bild av
laget inom respektive verksamhetsomrade som &r
mer fritt hallen da kriterierna ar av olika relevans
inom varje verksamhetsomrade.

Bred belysning av det

kulturpolitiska omradet

Sett i ett tredrsperspektiv har Kulturanalys
analyser tackt centrala delar av den nationella
kulturpolitiken. Det &r ocksa sa utvarderings-
verksamheten bade maste planeras och bedémas.
Det finns inga mojligheter att belysa system-
forandringar och satsningar Over hela politik-
omradet varje verksamhetsar. Kvalitetsmalet om
en bred belysning av det kulturpolitiska omradet
kraver alltsa ett langre tidsperspektiv.

Inom utvarderingsverksamheten har fokus legat pa
kultursamverkansmodellen och vi har i ett flertal
rapporter beskrivit modellens genomférande och
konsekvenser. Viktiga teman har varit kultur-
samverkansmodellens effekter pa den regionala
kulturens bidragsfordelning, styrning, uppféljning
och det konstndrliga handlingsutrymmet. Andra
centrala teman den senaste trearsperioden har varit
mangfald och jamstalldhet samt sérskilda
satsningar som Skapande skola, Kulturbryggan
och Musikplattformen. Omvérldsanalyserna har
tackt omraden som medborgarfinansiering
(crowd funding”) av kulturen, néringslivs-
finansiering och samhéllstrender som paverkar
mojligheterna att na de nationella kulturpolitiska
malen.

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.

Inom statistikomradet har en stor del av arbetet
koncentrerats till museisektorn, vilket &r en
konsekvens av tyngdpunkten pd museisektorn i
Kulturanalys regleringsbrev. Aven om vi nu har
aktiviteter eller rapporter pa gang inom samtliga
statistikomraden s& har betoningen av musei-
statistik hdmmat utvecklingen av statistik inom
exempelvis scenkonst och bild och form.

Var bedémning &r att vi sammantaget bidragit till
en bred och mangfacetterad belysning av omradet.
Trenden idag ar dock att kulturbegreppet — och
darmed kulturpolitiken — i sig vidgas, genom att
nya ofta digitala kulturaktiviteter vaxer fram, och
genom att kulturpolitiken kopplas narmare
utbildningsfragor, demokratifragor, integrations-
fragor och fragor kopplade till det civila samhallet.
Detta ar positivt men staller okade krav pa oss nar
det géller att uppratthalla en bred belysning.

Kombination av analysmetoder

Ett grundlaggande forhallningssatt i Kulturanalys
verksamhet ar en Oppenhet infor metodval och att
lata det vara understallt kunskapsintresset och
analysfragan. Mojligheterna till mer omfattande
kvantitativa studier begransas av att kultur-
statistiken annu inte ar sarskilt omfattande. P4 sikt
kommer det dock att bli mojligt att utveckla de
kvantitativa analyserna baserade pa officiell
statistik. Ocksa inom ramen for enskilda studier
arbetar vi med olika metoder som fangar upp olika
aspekter av analysfragorna — ett av flera exempel
pa detta ar Kultur av vem? som bygger pa
registerdata, intervjudata och tidigare forskning
inom arbetsmarknadsomradet. Ett annat exempel
ar var arliga lagesbedémning Kulturanalys dér vi
kombinerar kvalitativa och kvantitativa analyser
av kulturpolitiska insatser i relation till de
kulturpolitiska malen. Vartefter aren gar och
mangden genomforda analyser ckar far vi allt
storre  mojligheter att goéra sammanfattande
bedémningar av kulturpolitikens effekter mot
bakgrund av de nationella kulturpolitiska malen.
Jamfort med 2013 och 2014 fanns saledes en stérre
kunskapsbas att bygga vara analyser pa.

Var bedémning ar att det finns en god balans
mellan olika analysmetoder — kvantitativa och
kvalitativa — i verksamheten som helhet. Det bidrar
till bade generella studier och fordjupade analyser.

Kompetens och kvalitet i arbets-

processer
Kulturanalys medarbetare ticker i sin kunskap in
ett brett spann av dmnen och metoder.
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Kompetensen &r hog och val anpassad till det
uppdrag vi har. Flertalet av utredarna &ar forskar-
utbildade inom relevanta omraden och samtliga
utredare har lang utredarerfarenhet. Medarbetarna
representerar olika amnesomraden vilket bidrar till
en mangsidig analysverksamhet. Ocksa den
administrativa personalen har lang erfarenhet fran
myndighetsarbete. En volymmaéssig forstarkning
pa statistiksidan beddms som angelagen.

Kulturanalys vetenskapliga rad har stor betydelse
for analysarbetets samtliga faser. Vi ser dock
mojligheter att ytterligare utveckla det veten-
skapliga radets roll genom att systematiskt
anvanda deras inspel i myndighetens planerings-
dagar och genom att annu tydligare knyta radet till
de olika analyserna. Det ar ocksa angeléaget att mer
tid mojliggdrs for medarbetarna att folja aktuell
forskning inom kulturomradet.

Samverkan med relevanta myndig-

heter och aktdrer i kultursektorn

Nér det géller samverkan beddmer vi utvecklingen
inom tva omraden: samverkan inom ramen for
analysarbetet, och i form av erfarenhets- och
kunskapsutbyte.

Inom analysarbetet har vi de senaste aren
successivt och metodiskt stérkt samverkan med
andra myndigheter och aktorer, framfor allt nar det
géller statistikinhdmtning. Det géller exempelvis
kulturmiljovardsstatistiken dar vi samverkar med
Riksantikvarieambetet, scenkonsten déar vi arbetar
tillsammans med Kulturradet och Kulturdatabasen
samt kulturvaneundersokningarna dar vi sam-
arbetar med SOM-institutet. Sadana samarbeten &r
positiva och nédvandiga och bidrar bland annat till
att vi drar nytta av den kompetens som finns pa
berérd myndighet/institution. Nackdelen ar dock
att  kvalitetssdkring och mdjligheterna till
effektivisering ligger utanfor Kulturanalys.

Bade inom statistikverksamheten och den dvriga
analysverksamheten arbetar Kulturanalys med
referensgrupper. Har ser vi mdjligheter att
utveckla arbetet ytterligare. Under 2015 har vi lagt
extra kraft pd samverkan med de centrala
museerna for att underlatta arbetet med
museistatistiken och den referensgrupp som
skapats for detta andamal har bidragit mycket
positivt. Vi har ocksa arbetat med en studie om hot
mot kulturutvare i samarbete med Sveriges
forfattarforbund och KRO/KIF.

Planeringen och genomfdrandet av den
verksamhet som berér utvardering av kultur-
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samverkansmodellen bedrivs sedan Kulturanalys
startade sin verksamhet i samrad med en rad
aktorer — saval statliga och regionala som aktorer
fran kulturlivet och det civila samhallet. Formerna
for detta samrad har utvecklats over tid.
Exempelvis etablerades Kulturanalys natverk for
regionala tjanstemén som arbetar med kultur-
politiska fragor ar 2012. Det regionala natverket
har sedan dess motts tvad ganger arligen i
Kulturanalys regi for att diskutera utvérderings-
fragor kopplade till kultursamverkansmodellen.

Relevans

Relevansen ar en avgdrande men samtidigt mycket
svarbedomd fraga. | grunden handlar det om att
vara analyser tar upp viktiga kulturpolitiska fragor,
haller hog metodmassig kvalitet, skriver fram
analysresultat och rekommendationer pa ett
tillgangligt sétt och att analyserna gors tillgangliga
sa att de tidsmassigt ar anpassade till politiska
processer.

Intresset for vara rapporter har under den senaste
tredrsperioden varit stabilt och hogt. Var
bedémning ar att Kulturanalys uppfattas som en
trovardig avsandare och bidrar med ett
systemperspektiv inom kulturpolitiken. Intresset
fran media och det politiska intresset har under
2015 varit sarskilt hogt nar det galler exempelvis
Kultur av vem? och Samhéllstrender och
kulturvanor — en omvérldsanalys. Vi har deltagit i
en rad olika sammanhang med presentationer for
exempelvis Kulturutskottet och i ett flertal
nationella konferenser. Medias rapportering har
varit omfattande och de seminarier vi sjalva
arrangerat har varit valbesokta.

Vi ser ocksad att vara studier och var statistik
refereras i andra utredningar och rapporter.
Exempelvis  drar  den  utvdrdering av
kultursamverkansmodellen som  genomfdrdes
2015 pa uppdrag av Riksdagens kulturutskott
(2015/16:RFR4) nytta av de rapporter som har
Kulturanalys publicerat sedan 2011.

Kulturanalys uppdrag ar inte endast att publicera
analyser och statistik. | uppdraget ingar ocksa att
stddja kommuner och regioner ndr det galler
utvarderingsfragor. Dock har en lamplig form for
detta &nnu inte funnits, och uppdraget har ocksa
fatt sta tillbaka till forman for andra. Kontakter
med regioner och kommuner visar dock att det
finns ett reellt behov av ett sadant stéd. Under 2016
kommer vi att préva mojligheterna att genomfoéra
en sadan insats i samarbete med det regionala

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.



nétverket och regionala studier av barns och ungas
Kulturvanor.

Utvecklingsbehov inom

verksamhetsomradena
Kvalitetskriterierna kan tillampas pa Kulturanalys
olika verksamhetsomraden for att lyfta fram
utvecklingsmojligheter. Nar det galler Statistik
och kulturvanor har Kulturanalys under 2015
startat upp  verksamhet inom  samtliga
statistikomraden. Det saknas dock resurser for
egna datainsamlingar pa alla omraden och
Kulturanalys maste darfor arbeta i samverkan med
andra myndigheter och institutioner som till stor
del star for sjalva datainsamlingen. Detta har som
vi beskrivit ovan bade fordelar och nackdelar. Vi
kommer att utreda mojligheten att i storre
omfattning organisera statistikinsamling i egen
regi. | takt med att flera delomraden inkluderas i
statistiken finns sk&l att Gvervaga att publicera
statistiken med ett eller flera ars mellanrum och
enbart med webbpublicering i stéllet for tryckta
rapporter.

Inom museistatistiken sker datainsamlingen i
huvudsak i Kulturanalys regi och detta ger béttre
mojligheter till kvalitetsutveckling och effektiv-
isering. Under 2015 har Kulturanalys skapat en
tydligare struktur och anvisning till museerna och
den referensgrupp som bildats for detta andamal
har bidragit vasentligt till arbetet.

Nér det géller kulturvaneundersbkningar har ett
fruktbart och kostnadseffektivt samarbete med
SOM-institutet etablerats under 2015. Kvaliteten i
SOM-institutets datainsamlingar &r hdg och vi drar
nytta av de langa tidsserierna. Dock kravs riktade
studier for att belysa situationen i yngre
alderskategorier.

Inom omradet Omvarldsanalys och forsknings-
bevakning sker arbetet pa olika satt och &r
integrerat i Kulturanalys 6vriga verksamhet. | vara
mer omfattande utvérderingar gors som regel en
forskningsinventering i samband med forstudier
och instrumentutveckling. Kontakterna med
forskarsamhéllet stérks successivt. Sedan starten
2011 har Kulturanalys publicerat tre omvarlds-
analyser och en hogre publiceringstakt an sa kan
inte forvantas framover. Fokus bor ligga pa val av
omvarldsanalys snarare &n en hog produktionstakt.
Rapporten fran 2015 om samhallstrender som
paverkar  kulturvanor och  kulturpolitikens
kunskapsbehov har visat sig fylla en betydelsefull
roll bade nér det géller myndighetens arbete med
kulturvanestudier och i den allménna kultur-
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politiska debatten. Att pa detta satt samordna olika
verksamhetsomraden innebar ett battre resurs-
utnyttjande och starker den dvergripande
kvaliteten.

Inom verksamhetsomradet Reformutvardering och
utvarderingar av sarskilda satsningar har vi
fortsatt att folja effekterna av kultursamverkans-
modellen och andra storre satsningar. Inom detta
verksamhetsomrade placeras aven Gvergripande
bedémningar som det arliga uppdraget att gora en
samlad uppfdljning/lagesbedémning av de kultur-
politiska malen (Kulturanalys 2015), uppdraget att
utveckla indikatorer for kulturomradet och
tematiska belysningar. Méjligheterna till att gora
utvarderingar &r beroende av vilka data som finns
tillgangliga. 1 ovrigt riktar vi framover vart
utvarderingsarbete  till  resursmassigt  storre
satsningar sasom inforandet av fri entré vid
centrala museer och regeringens satsning pa
kulturverksamheter i vissa bostadsomréden Aga
rum.

Utbver  processmassiga  kvalitetskrav ~ som
forskningsanknytning, kvalitetssékring, referens-
grupper och synpunkter fran vetenskapliga radet ar
det viktigt att vélja omraden och studier dar det
finns tydliga kunskapsbrister och som &r relevanta
utifran ett politiskt perspektiv. Var bedémning &r
att mangfald, tillganglighet och jamstalldhet ar ett
sadant omrade och rapporten Kultur av vem? har
ocksa fatt stor betydelse i den kulturpolitiska
debatten. Det &r positivt.

Under 2016 ser vi mdjligheter till ett utdkat
nordiskt  erfarenhetsutbyte.  Det  nordiska
perspektivet ger mdjligheter till jamforande
kulturpolitiska analyser. Goda kontakter har
etablerats med framfor allt Norges kulturrad. |
samband med att Kulturanalys tredriga strategier
inom verksamhetsomradena omarbetas under
2016 kommer vi att ta breda kontakter med olika
aktorer inom kultursektorn for att fa synpunkter
rorande relevanta analysomraden och kultur-
politiska fragor.

Kulturanalys har under 2015 genomfort seminarier
i samband med Almedalen och arbetat med en
kulturpolitisk konferens som &gde rum strax efter
arsskiftet. Utdver det har 2015 varit ett mycket
aktivt ar eftersom Kulturanalys bjudits in att
presentera rapporter i ett flertal olika sammanhang,
bland annat vid storre nationella konferenser och
regionala sammanhang. Det indikerar hdog
kulturpolitisk relevans. Vi beddémer det som
majligt att under de kommande aren arbeta mer
systematiskt for att na ut brett med vara rapporter.
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Vi ser ocksa mojligheter att med stod av
webbplatsen presentera underlag och statistik pa
ett for anvandare och malgrupper mer
lattillgangligt sétt. En utveckling av webbplatsen
beddms darfér som angeldgen men ryms inte inom
ramen for myndighetens resurser i dagslaget.

Pa myndigheten sker kontinuerligt verksamhets-
utveckling nar det géller verksamhetsstdd och
organisation. Under 2015 har till exempel
arbetsprocesserna i projektarbetsorganisationen
utvecklats och fortydligats. Aven en ny
processorienterad arkivredovisning samt ett nytt
diariefoéringssystem har implementerats. Mot
bakgrund av erfarenheter som gjorts under 2014
och 2015 syns dock behov av att ytterligare stérka
projektplaneringen och stddet nar det galler
juridiska fragor.

Myndigheten for kulturanalys har under 2015 haft
kostnader pa totalt 15 714 tkr. Av dessa har 1 850
tkr anvints for externa forsknings- och
utvecklingsinsatser (FoU), vilket utgér 79 procent
av det i regleringsbrevet for 2015 angivna taket om
2 350 tkr som far anvandas for sadana insatser.

Kostnader for FoU-insatser 2013-2015 (tkr)

2015 2014 2013
Takbelopp 2 350 2 350 2 350
FoU-insatser 1850 1140 915
Procent av takbelopp 79 49 39

Anledningen till att myndigheten inte heller detta
ar utnyttjat hela budgetutrymmet for FoU-insatser
har framst tva orsaker. Dels behovet av att
forstarka personalstyrkan for de bada verk-
samhetsomradena Statistik och kulturvanor samt
Utvarderingar, dels behovet av konsultinsatser for
arbetet med att upprétta en nédvandig infrastruktur
inom Statistik och kulturvanor inom ramen for
myndighetens uppdrag att ansvara for den
officiella statistiken pa kulturomradet.

Under 2015 har Kulturanalys, till skillnad mot
2014 och 2013, forbrukat nastintill hela det
tilldelade ramanslaget samt det anslagssparande
som Gverforts fran 2014. Utfallet for 2015, med ett
anslagsoverskott om 195 tkr, & med god marginal
inom ramen for hur mycket myndigheten far ha i
anslagssparande.
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Intékter, kostnader och utfall per ar (tkr)
2015 2014 2013

15 439

Ramanslag 15362 13519

Anslagssparande fran
féregaende ar

Bidrag 6 800 0
Ovriga intékter av avgifter och

461 405 187

andra erséttningar 2 3 0
Finansiella intakter 1 23 33
Disponibla intakter 15909 16593 13739
Kostnader totalt 15714 12702 12424
Utfall 195 3891 1315

Att utfallet for 2015 skiljer sig sa pass markant fran
2014 ars utfall kan delvis forklaras med den
avisering om avveckling som myndigheten fick
under hosten 2014 och som bland annat foranledde
att flera da pabdrjade och planerade utvecklings-
insatser och forskningsprojekt avbrots eller
omprovades. En annan faktor som paverkade 2014
ars utfall var att personal som rekryterades inte
kunde pabdrja sina anstallningar sa tidigt pa aret
som myndigheten planerat for, vilket medforde
lagre lonekostnader, lagre pensionsavsattningar
och lagre semesterléneskulder.

Under 2015 har dock beskedet om att en
avveckling av myndigheten inte langre ar aktuellt
mojliggjort for en over aret mer normal och
oavbruten planering av verksamheten, vilket ocksa
spelat roll for den ekonomiska planeringen och
uppfoljningen.

Under 2015 har Kulturanalys vidareutvecklat
arbetet med planering och uppféljning av
verksamhetens kostnader. Da myndighetens
verksamhet i hog grad &r projektorienterad
infordes 2015 delegerat budgetansvar for
ansvariga projektledare. Detta har tillsammans
med mer frekventa budgetavstamningar pa saval
projektnivd som Overgripande verksamhetsniva
bidragit till en battre utfallskontroll och méjlig-
gjort att under verksamhetsarets gang omfordela
frigjorda medel. Detta arbete 4&r nagot
myndigheten &mnar fortsitta utveckla under
kommande verksamhetsar.

Utfallet for verksamhetsaret 2013 var ocksa
forhallandevis hogt i jamforelse med 2015 ars
utfall. Det kan framst forklaras med de for 2013
svarberdknade kostnaderna for Statens service-
centers tjanster liksom med att myndigheten hade
oforutsett svarberaknade och hoga kostnader
avseende pensionsavsattningar. Aven om Statens
servicecenters tjanster fortfarande utgor en tung
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kostnadspost for en liten myndighet som
Kulturanalys s& har majligheten att berdkna
arskostnaden for dessa tjanster atminstone blivit
battre med tiden. Likasa har de arliga prognoserna
for pensionspremiernas storlek battre 6éverens-
stamt med den slutliga arspremien.

Kostnader per verksamhetsomrade
For en redovisning av myndighetens totala
kostnader uppdelat pa verksamhetsomraden delar
myndigheten in sin verksamhet i tre huvudsakliga
omraden: Utvarderingar, Statistik och kulturvanor
samt Kommunikation. Omradet Utvarderingar
omfattar de i arsredovisningen rubricerade
avsnitten Omvérldsanalys & forskningsbevakning,
Reformutvérdering och utvérdering av statliga
satsningar samt L&gesbeddmningar och Ovriga
uppdrag. Denna avsnittsgruppering for redo-
visning av verksamhetens kostnader beror pa att
flera av myndighetens definierade prestationer ar
tvarsektoriella och beror flera av myndighetens
uppdrag och ansvarsomraden.

Myndigheten redovisar darfér verksamhetens
totala kostnader fordelat per verksamhetsomrade, i
vilka samtliga av myndighetens definierade
prestationer ingar.

Kulturanalys prestationer definieras som alla de
studier och projekt som pagatt under innevarande
ar samt de rapporter, PM, seminarier och
temadagar i myndighetens regi som de resulterat i.
Dértill innefattas myndighetens definierade presta-
tioner dven av de presentationer myndigheten gjort
vid externt arrangerade seminarier och konferenser
samt de aktiviteter som foretagits under aret i syfte

Kostnader per verksamhetsomrade*

att uppfylla myndighetens uppgift att framja och
folja.

Da det i och med arsredovisningen for
verksamhetsaret 2015 ar forsta  gangen
myndigheten redovisar en fordelning av de totala
kostnaderna fordelat pa verksamhetsomraden, sa
har i jamforande syfte en motsvarande men
retroaktiv fordelning av kostnaderna gjorts for
verksamhetsaren 2014 och 2013.

Den fordelningsnyckel som har anvénts for att
fordela de totala kostnaderna for respektive
verksamhetsdr ar arsarbetskrafter per verk-
samhetsomrade.

Kulturanalys totala kostnader for 2015 uppgick till
15 714 tkr vilket ar en hogre kostnadsniva an for
aren 2014 och 2013. Kostnadsokningen 2015 beror
framst pa att en forstarkning av personella resurser
gjorts for omradena Statistik och kulturvanor samt
Utvarderingar, samt ovan namnda behov av
externa  konsultinsatser  for  Statistik  och
kulturvanor.

Kostnaderna for verksamhetsomradet Kommunik-
ation visar pa relativt sma variationer under aren
2015-2013. Kostnadsminskningen for 2015 beror
framst pa att en foraldraledighet bara delvis ersatts
med en extern konsult. Under aren 2013 och 2014
har tjanstledigheter pa deltid inom detta
verksamhetsomrade ocksa bidragit till att
arsarbetskrafterna i princip varit desamma over tid.
Inte heller nagra investeringstunga utvecklings-
projekt, som till exempel en vidareutveckling av
webbplatsen, har belastat verksamhetsomradet
under 2015.

Ar 2015 2014 2013
Antal Andelav  Kostnad Antal Andelav  Kostnad Antal Andelav  Kostnad
arsarbets  arsarbets- (tkr) | &rsarbets  arsarbets- (tkr) | &rsarbets  arsarbets- (tkr)
-krafter  krafter (%) -krafter  krafter (%) -krafter  krafter (%)
Utvarderingar 4,1 51,3 8 053 2,8 48,3 6132 3,0 54,5 6777
Statistik och
kulturvanor 3,4 42,5 6 679 2,5 43,1 5 475 2,0 36,4 4518
Kommunikation 0,5 6,3 982 0,5 8,6 1095 0,5 9,1 1129
Totalt 8,0 100 15714 5,8 100 12 702 55 100 12 414
* Angivna cellvarden ar avrundade varfér summeringsdifferenser forekomma.
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Statistik och kulturvanor

Myndigheten for kulturanalys har sedan den 1
januari 2012 ansvaret for merparten av den
officiella statistiken inom amnesomradet kultur
och fritid. Statistiken ska vara en relevant och
anvandbar  kunskapskalla  for  Kulturanalys
malgrupper och for myndighetens egna analyser
och uppdrag. Var malsattning ar darfor att ha ett
valutvecklat system for inhamtning och
bearbetning av kvantitativa data for bade interna
behov och for extern publicering. Statistiken
publiceras i tryckta rapporter, PM och Excelfiler
som alla &r tillgangliga pa var webbplats. Under
aret har vara statistiksidor pa webben utékats med
mer information om vara statistikuppdrag och vart
pagaende arbete samt med lankar till kulturstatistik
hos andra.

Myndigheten for kulturanalys ska ansvara for
officiell statistik enligt férordningen (2001:100)
om den officiella statistiken. De statistikomraden
som ingar ar museer, studieférbund, kulturmiljo-
vard samt samhallets utgifter for kultur.

Myndigheten for kulturanalys ska éven félja upp
besoksutveckling och tillganglighet pa de centrala
museerna, Forum for levande historia och
Riksantikvarieambetet. Myndigheten ska ocksa
oversiktligt folja upp besoksutvecklingen pa de
museer som erhaller bidrag under anslaget 8:3
Bidrag till vissa museer.

Enligt regleringsbrevet for 2015 har Kulturanalys
ocksa i uppdrag att utveckla den officiella
statistiken inom kulturomradet till att &ven
innefatta bild och form samt scenkonst. Vidare ska
myndigheten genomféra  kulturvaneunder-
s6kningar med sarskild redovisning av barns och
ungas kulturvanor.

Museer 2014

Kulturanalys genomfor arligen, inom ramen for
den officiella statistiken, en undersokning av
svenska museers verksamhet, personal och
ekonomi. Arets statistik publicerades i december i
rapporten Museer 2014.
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Museer 2014

Kulturfakta2015:1

BesoOksutveckling for de centrala

museerna 2014

Kulturanalys uppdrag att folja bestksutveckling
och tillganglighet vid de centrala museerna, Forum
for levande historia samt Riksantikvariedmbetets
besoksmal avrapporterades i april i promemorian
Besoksutveckling for de centrala museerna 2014.
Den innehaller antalet besok per manad for
museerna samt resultaten av en publikunder-
sokning som visar bestksmoénster med avseende
pa kon, alder, bostadsort och utbildningsniva.

Museistatistik — utvecklingsarbete

Under aret har ett utvecklingsarbete skett for att
forbattra museistatistikens kvalitet och for att gora
den mer jamforbar bakat i tiden. Tidigare ar har
data som presenterats pa totalniva varit
underskattningar av de verkliga volymerna,
eftersom alla museer inte besvarat enkaten. | ar har
darfor databasen med tidigare ars museistatistik
kompletterats och réttats av museerna i samband
med arets insamling av statistik. Dock kvarstar
vissa luckor i statistiken. For att kunna ge en sa
korrekt bild som mdjligt av museisektorns
utveckling har Kulturanalys dérfor tagit fram en
metod for att rékna upp de siffror som fortfarande
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innehaller bortfall. Metoden har anvants i
framstallningen av rapporten Museer 2014.

Kulturanalys arbetar ocksa fortlopande med att fa
en heltdckande population, dvs. att alla museer i
Sverige som uppfyller definitionen av ett museum
ska vara med i undersokningen. Vi har under aret
tillsammans med en referensgrupp bestdende av
representanter for museisektorn arbetat fram
gemensamma Kriterier for vilka museer som ska
inga i statistiken. Dessa kommer att tillampas fran
2016. Ytterligare en svarighet for att fa fram
jamforbar statistik ar att museerna tillampar olika
metoder for att rakna besok. Under aret har darfor
en enhetlig metod for besoksrakning tagits fram,
som vi kommer be museerna att anvanda fran och
med 2016.

Officiell statistik om kulturmiljévard
Kulturanalys ansvarar for officiell statistik om
kulturmiljovard, vilket & ett omrade under
uppbyggnad. Vi bedriver ett utvecklingsarbete i
samarbete med Riksantikvariedmbetet om denna
statistik och har under aret aven tagit kontakt med
fler aktorer for att ta del av data hos dem som kan
vara av relevans for kulturmiljomradet.
Kulturanalys har pa detta satt samverkat med bland
andra Sveriges Hembygdsférbund, Svenska
kyrkan, Boverket och SCB.

Statistik om scenkonst

Kulturanalys har i uppdrag att utveckla statistik for
omradet scenkonst, det vill sdga teater, dans och
musik. Under aret har Kulturanalys inlett ett
samarbete med Statens kulturrdd och med
Kulturdatabasen. Data har samlats in fran dessa
och ett arbete paborjats med att sammanstalla
denna statistik. Arbetssattet kommer att utvarderas
och presenteras under 2016.

Kulturvaneundersékningar

Kulturanalys har i uppdrag att ta fram en 16pande
kulturvaneundersokning. Arbetet med detta har
under 2015 byggt vidare pa de insatser som
gjordes under 2013 och 2014, da tre rapporter/PM
publicerades. Dessa utforskade bland annat
behovet av kulturvanestatistik, dess betydelse for

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.

kulturpolitikens utveckling, enk&tutformning och
procedurer for datainsamling samt behovet av att
genomfdra skilda studier for barns/ungas respek-
tive vuxnas kulturvanor. | april 2015 publicerades
ytterligare ett PM; En ny svensk kultur-
vaneundersokning: bakgrund, dverviaganden och
forslag, vilket gav en konkret grund for den
kommande undersokningen.

Mot bakgrund av dessa underlag har Kulturanalys
under 2015 arbetat efter tva huvudsakliga linjer.
Det samarbete som 2014 inleddes med SOM-
institutet, som under en lang tid samlat in nationellt
representativ  statistik om  kulturvanor i
alderskategorin 16-85 &r, har fortsatt och en
kulturvaneundersokning for vuxna genomforts i
samarbete med SOM. En forsta studie baserad pa
denna statistik har tagits fram foér publicering i
borjan pd 2016. Parallellt med detta arbete
genomfor Institutionen for pedagogik, didaktik
och utbildningsstudier vid Uppsala universitet pa
uppdrag av Kulturanalys en fordjupad analys av
SOM-data som ocksa publiceras i borjan av 2016.

For barn och unga kréavs en sérskild metodik och
studiedesign och under 2015 har en enkat anpassad
for denna grupp tagits fram. Ambitionen har varit
att utga fran ett bredare kulturbegrepp &n i studien
av vuxnas kulturvanor. Enkaten har prévats under
hésten 2015 med stdd av en referensgrupp och
SCB:s enkdtexpertis och vi beddomer det som
mojligt att genomfdra en kulturvaneundersokning
for barn och unga under hosten 2016 forutsatt att
resurser finns for detta.

Internationellt samarbete

Under aret har Kulturanalys deltagit i arbetet med
europeisk statistik pa EU:s statistikmyndighet
Eurostat. | slutet av 2014 aterupptog Eurostat
arbetet med ESSnet Culture, ett ramverk for
kulturstatistik som publicerades 2012, och bjdd in
till en ”Working Group on Culture Statistics” som
traffades i Luxemburg i april 2015. Eurostat
kommer att borja med statistik om sysselsattning,
foretag och export i kultursektorn. Kulturanalys
kommer att fortsatta folja arbetet &ven under 2016
men tills vidare inte ta fram egen statistik pa dessa
omraden.
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Omvarldsanalys och forsknings-

bevakning

Myndigheten fér kulturanalys har i uppdrag att
bedriva omvarldsbevakning inom kulturomradet.
FOr oss innebédr det dels att vi kontinuerligt
bevakar det som hénder i skdrningspunkten mellan
kulturen, kulturpolitiken och andra samhalls-
omraden, dels att vi analyserar och drar slutsatser
om vilka konsekvenser handelser i omvarlden far
for kulturlivet och kulturpolitiken. Vi stravar aven
efter att ha nédra kontakter med forskarsamhallet
for att ha kdnnedom om den senaste forskningen
inom kulturomradet. Det betyder bade att vi foljer
forskningen vid olika forskningsinstitutioner och
att vi lagger ut uppdrag pa forskare. Sammantaget
ar dessa kontakter viktiga for att vara analyser ska
halla en hog kvalitet.

Kulturanalys ska enligt forordningen (2011:124)
bedriva omvérldsbevakning inom kulturomradet
och andra relevanta samhallsomraden, saval
nationellt som internationellt. Kulturanalys ska
aven folja forskningen inom kulturomradet
nationellt och internationellt.

Omvarldsanalys om samhalls-

trender och kulturvanor
| september publicerade Kulturanalys rapporten
Samhallstrender och kulturvanor: en omvarlds-

N MYNDIGHETEN FOR
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analys. | den lyfter vi fram fem samhéllstendenser
och diskuterar hur dessa kan tinkas paverka
framtida  kulturvanor  och  kulturpolitikens
kunskapsbehov. Urvalet av trender &ar gjort med
utgangspunkt i de kulturpolitiska malen och den
aktuella kulturpolitiska samhéllsdebatten, och
resonemangen kring trenderna och deras effekter
fors med hjélp av forskning, myndighetsrapporter,
tidningsartiklar med mera. Rapporten mottogs val
och vi har under aret presenterat den i manga olika
sammanhang, bland annat for riksdagens kultur-
utskott, kulturdepartementet, Statens kulturrad,
Koalition for kulturdebatt och i Almedalen.

Forskningsportal

Kulturanalys har ambitionen att 6ka kunskapen om
kulturpolitisk ~ forskning i  Sverige och
internationellt samt att ldnka samman forskar-
samhallet och de praktiker — tjansteman och
kulturutdvare — som arbetar inom det Kkultur-
politiska faltet. Under 2015 skapade Kulturanalys
darfor en forskningsportal som finns tillganglig for
alla pa var webbplats www.kulturanalys.se.
Portalen innehaller en 6versiktlig sammanstéllning
av forskningsmiljder runt om i Sverige och dvriga
Norden som pa olika satt bedriver forskning om
kulturpolitiskt relevanta fragor. Vi ger ocksa tips
pa litteratur som presenterar nya forsknings-
resultat. Forskningsportalen uppdateras regel-
bundet.
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Kontinuerlig omvarldsbevakning
Kulturanalys I6pande omvarldsbevakning av
kulturomradet och andra relevanta samhalls-
omraden innebar bland annat att vi deltar pa
konferenser och seminarier dar fragor som har
anknytning till kulturpolitiken diskuteras. Under
2015 deltog vi vid ett drygt trettiotal sadana i
Sverige och andra europeiska lander. Den
kontinuerliga omvérldsbevakningen innebéar aven
att vi foljer saval det dagliga nyhetsflodet fran
redaktionella och sociala medier som forsknings-
och facktidskrifter.

Under 2015 har vi, liksom aret fore, dven bjudit in
forskare och andra experter till interna seminarier
for att diskutera kulturpolitiskt relevanta fragor.
Under tre lunchseminarier, varav tva genomfordes
i samband med kultursamverkansnétverkets moten
(se avsnittet Kommunikation och samverkan), har
dessa personer fatt presentera och diskutera
resultaten fran olika studier. Lunchseminarieserien
har tagits fram for att bidra till den interna

kunskapsutvecklingen och medarbetarnas
omvarldskannedom.

Lunchseminarier under 2015

o Tijarls Metzmaa, forbundssekreterare

Sverok och Zishan Ahmad, styrelse-
ledamot Sverok

e Martin Gustavsson, forskare vid Score,
Stockholms universitet, och inom Forsk-
ningsgruppen for utbildnings- och kultur-
sociologi (SEC), Uppsala universitet

« Linnéa Lindskold, kulturpolitisk forskare
vid hogskolan i Boras

Kontinuerliga forskarkontakter

Kunskap om aktuell forskning inom omraden som
har baring pa kulturpolitiken ar centralt for att
Kulturanalys ska kunna gora analyser av god
kvalitet och med relevans for vara malgrupper. Vi
arbetar darfor aktivt for att tillgodogéra oss
information om ny kulturpolitisk forskning genom
att etablera kontakter med forskarmiljéer i och
utanfor Sverige, folja vetenskapliga konferenser
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samt lagga ut uppdrag pa forskare. Kulturanalys ar
medlem i International Federation of Arts
Councils and Culture Agencies (IFACCA), som
bedriver natverksarbete kring  kulturpolitisk
forskning vilket Kulturanalys tar del av. Pa nordisk
niva har vi under aret medverkat vid den nordiska
konferensen  for  kulturpolitisk  forskning
(NCCPR), somi ar holls vid Hogskolan i Telemark
i Bg, Norge. | september bjod vi dven in norska
Kulturradets FoU-sektion till ett mote for
gemensamt erfarenhetsutbyte. Detta mote foljdes
av en studieresa till Oslo i december. Studieresan
erbjod ett tillfalle for oss att fordjupa det pagaende
kunskapsutbytet med norska Kulturradets FoU-
sektion samt att ta del av norsk kulturpolitisk
forskning.

Kulturanalys kontakter med svenska forskare ar
frekventa. Myndigheten &r bland annat ledamot av
Akademin  for ekonomistyrning i staten
(Stockholms universitet) och medarbetare har
medverkat vid tva av akademins méten under aret.
Dérutéver genomfordes i april en studieresa till
Lund och Malmé for moten med Institutionen for
kulturvetenskaper vid Lunds universitet och
Institutionen for konst, kultur och kommunikation
(K3) vid Malmd hogskola samt den regionala
kulturforvaltningen i Skane, Kultur Skane, for
gemensamt erfarenhetsutbyte och natverks-
etablering.

Vetenskapliga radet

Kulturanalys vetenskapliga rad fyller en viktig
funktion som kvalitetssékrare for myndighetens
arbete. Radets kommentarer om utkast till
rapporter, vid moten eller l6pande per e-post
mellan motena, har varit mycket betydelsefulla for
hur vi under aret slutfort arbetet med vara
rapporter. Kommentarerna géller saval enskild-
heter i rapporterna som  grundlaggande
forhallningssatt i metodbeskrivningar  och
slutsatser. Radet har under 2015 sammantratt vid
fyra tillfallen och liksom tidigare ar har
sammantradena inletts med att nagon av
ledamdterna presenterat ett aktuellt forsknings-
projekt. Kulturanalys medarbetare har haft
majlighet att delta som ahorare. Presentationerna
har inneburit att radets dvriga diskussioner blivit
mer kvalificerade, och for myndighetens med-
arbetare har det varit ett inslag i omvarlds-
bevakningen och kompetensutvecklingen.
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Det vetenskapliga radet under 2015
Kim Forss, ekonomie doktor, verksam pa foretaget Andante

Anne-Li Lindgren, professor i barn- och ungdomsvetenskap vid Stockholms universitet och docent
i Tema Barn vid Linkdpings universitet

Jenny Johannisson, docent i biblioteks- och informationsvetenskap och vicerektor for forskning vid
Hogskolan i Boras. Ordférande i den vetenskapliga kommittén for The International Conference on
Cultural Policy Research (ICCPR)

Henrik Nordvall, docent i pedagogik och forestandare for Mimer — Nationellt program for folk-
bildningsforskning vid Linkopings universitet

Pasi Saukkonen, direktor for kulturpolitiska forskningsstiftelsen Cupore, Helsingfors. Docent i
kulturpolitik vid Jyvaskyla universitet och i statsvetenskap vid Helsingfors universitet

Goran Sundstrom, docent i statsvetenskap vid statsvetenskapliga institutionen, Stockholms
universitet, och forskare vid Stockholms centrum for forskning om offentlig sektor (Score)

Oddrun K. Seeter, professor i sociologi vid Hggskolen i Oslo og Akershus

Lars Westin, professor i regionalekonomi, forestandare for CERUM, Centrum for regional-
vetenskap, Umea universitet
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Reformutvardering och utvardering av

statliga satsningar

En viktig del av Kulturanalys uppdrag ar att
analysera och utvérdera pagaende statliga reformer
och insatser. Analyser kan ocksd tas fram i
samband med att nya reformer och satsningar
utformas for att bedoma deras forvantade effekter
och kostnader. Utvérderingarna genomfdrs med
olika metoder och utformas med héansyn till den fas
satsningarna befinner sig i. Malet ar att ge svar pa
fragor om reformernas forutsattningar, implement-
ering och effekter.

Myndigheten for kulturanalys har enligt for-
ordningen (2011:124) i uppdrag att bedéma
effekterna av den statliga verksamhetsstyrningen
och bidragsordningarna. | detta uppdrag ingar att
utvardera reformer och satsningar pa kulturens
omrade. Kulturanalys ska dven lpande utvardera
samverkansmodellen och dess langsiktiga
effekter.

Regionala kulturinstitutioners

intékter och utgifter

Under aret har Kulturanalys genomfort en
forstudie om forutsattningarna for att studera
intakter och utgifter vid regionala kultur-
institutioner under perioden 1970-2015. | centrum
for den stod ett urval av de lansteatrar som i dag
ingar i kultursamverkansmodellen. Syftet med
forstudien var att kartlagga kallmaterialtillgangen
for en eventuell framtida undersokning av hur
lansteatrarnas intékter och utgifter har utvecklats
over tid.

Studien visar att det finns material om intakter och
kostnader for lansteatrarna fran omkring 1980 och
framat. Det vore darmed majligt att genomfora en
mer djupgaende undersokning av hur lans-
teatrarnas ekonomiska handlingsutrymme har
forandrats under de olika kulturpolitiska modeller,
inklusive kultursamverkansmodellen, som varit
radande under denna period. En sadan studie
genomfdrs under 2016.

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.

Kulturinstitutionernas arbete med
mangfald

Kulturanalys har under 2015 genomfort en
forstudie av hur nationella och regionala kultur-
institutioner arbetar med mangfald, tillganglighet
och jamstélldhet (MTJ). I den studeras de policy-
och styrdokument som kulturinstitutionerna har att
forhalla sig till i sitt arbete med MTJ samt
kulturinstitutionernas aterrapportering av detta
arbete.

Resultaten indikerar att styrningen inom omradena
tillganglighet och jamstélldhet &r tydligare och
darmed mojligen lattare for kulturinstitutionerna
att omsétta i praktik & vad fallet & inom
mangfaldsomradet. Med utgangspunkt i forstudien
ska Kulturanalys under 2016 genomfdéra en
kvalitativ férdjupad studie om hur nationella och
regionala kulturinstitutioner tolkar och arbetar
med just mangfald. Den fraga som ska besvaras ar
hur statens styrning inom mangfaldsomradet,
fungerar i praktiken. Vi ska &ven understka om
inforandet av kultursamverkansmodellen har
paverkat regionernas tolkning av och arbete med
mangfald.

Fri entré pa museer

Kulturanalys har under det gangna aret genomfort
en forstudie i syfte att understka hur den aviserade
reformen om fri entré pa centrala museer ska
utvérderas. Den har visat att de data som
Kulturanalys redan har tillgang till genom sina
statistikuppdrag inte d&r tillrdckliga for en
effektutvardering — en sa kallad fore-efter-studie —
av inférandet av fri entré.

Mot bakgrund av detta har Kulturanalys vidtagit
atgarder for att forbattra kvaliteten i besoks- och
publikstatistiken bakat i tiden och utvecklat
metoderna for datainsamling. Med dessa finns nu
forutsdttningar att kombinera kvantitativa och
kvalitativa metoder och att beddéma reformens
effekter pa besoksvolym och publikens samman-
sattning i fraga om alder, kén, utbildningsniva,
hemregion och museibestksvanor. Forstudien har
ocksa resulterat i ett forslag pa satt att studera
priselasticitet, dvs. hur entréavgiftens storlek
paverkar bendgenheten att besoka ett museum. En

Sida 21 av 39



modell for utvardering av reformen kommer att
presenteras i en intern promemoria 2016.

Fortsatt utvardering av Skapande

skola

Tidigare utvarderingar av Skapande skola-bidraget
har vackt fragor om i vilken utstrackning bidraget
blivit det komplement till andra insatser for kultur
for barn och unga som det &r avsett att vara.
Kulturanalys har darfor latit tva forskare
understka fordelningen och omfattningen av
sadana kostnader for kultur i kommuner och skolor
men dven regioner. Forskarna konstaterar att det &r
svart att fa fram kostnadsuppgifter som kan
beldgga om Skapande skola-bidraget tréangt ut
andra insatser, men konstaterar ocksa att i stort sett
inga av de manga intervjuer de gjort tyder pa att sa
skulle vara fallet. Inte heller visar de uppgifter man
fatt fram att Skapande skola-bidraget gynnat vissa
typer av kulturaktorer framfor andra. Resultaten
publiceras i tva PM 2016.

Satsningar pa lasframjande
Kulturanalys genomforde under 2014 en Kkart-
laggning av de statligt finansierade satsningarna pa
lasframjande for vuxna och barn/unga. Syftet med
kartlaggningen var att utreda om dessa satsningar
bor och kan utvarderas av Kulturanalys. Samman-
stéllningen, i form av en intern promemoria, har
utgjort underlag for myndighetens fortsatta
prioriteringar pa omradet. En sadan majlig
prioritering vore att utvardera de satsningar pa
lasframjande som genomfdrs inom ramen for
kultursamverkansmodellen.  Kulturanalys har
emellertid inte utrymme att genomfora nagon
storre utvarderingsinsats under 2015, men
bedomer att en sadan &r av intresse. Myndigheten
kommer darfor att i borjan av 2016 ge en extern
forskare i uppdrag att utarbeta ett forslag pa en
utvarderingsmodell.

Stockholms stadsbibliotek. Foto: Niclas Fuglesang Geuken/Mostphotos
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Lagesbeddmningar och dvriga uppdrag

En central del av Kulturanalys uppdrag &r att
analysera utvecklingen pa kulturomradet i relation
till de nationella kulturpolitiska malen. Det innebéar
att vi utdver de mer avgransade utvarderingarna
och studierna ocksa tar fram bredare analyser och
beddmningar av laget inom olika delar av
kulturomradet. Genom dessa analyser har
Kulturanalys ambitionen att peka ut omraden inom
kulturpolitiken dar det &r angeldget att vidta
politiska atgarder. Analyserna ska om mgjligt
strava efter djupare forstaelse for de avvikelser
fran malen som finns och vara atgardsorienterade
i syfte att stérka forutsattningarna for forandring.

I regleringsbrevet for 2015 fick Kulturanalys i
fortsatt uppdrag att utveckla kvalitativa och
kvantitativa indikatorer for regeringens resultat-
redovisning pa kulturomradet. Myndigheten har
ocksa enligt forordningen (2011:124) i uppgift att
sarskilt bedoma utvecklingen nar det galler
mangfald, tillganglighet och jamstalldhet pa
kulturomradet. Vidare har Kulturanalys ocksa ett
I6pande uppdrag om att arligen gora en samlad
uppfoljning av de kulturpolitiska malen baserad pa
de analyser och utvérderingar som myndigheten
genomfort under aret.

Kultur av vem?

I juni publicerade Kulturanalys Kultur av vem? En
undersokning av mangfald i den svenska
kultursektorn. Den redogdér for hur stor andel av
personalen vid de statligt styrda kultur-
institutionerna  som har utlandsk bakgrund.
Undersokningen baseras pa sysselséttnings-
statistik fran Statistiska Centralbyran (SCB) samt
tidigare forskning och intervjuer med nyckel-
personer inom kultursektorn.

Rapporten visar att fa forandringar skett i
personalens sammansattning under 2000-talet.
Andelen anstéllda med utlandsk bakgrund befinner
sig pa en konstant niva, drygt 13 procent, vilken ar
lagre &n andelen av befolkningen i sin helhet (20,1
procent ar 2012). En underrepresentation har
uppstatt i samband med att andelen personer med
utlandsk bakgrund i befolkningen dkat sedan 2004.
Den okade mangfalden i befolkningen avspeglas
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inte i kultursektorns personal. Var bedémning ar
darmed att kultursektorn ligger langre fran malet
om att spegla befolkningen an for tio ar sedan.

Kultur av vem? togs emot med stort intresse av
kultursektorn och fick brett mediegenomslag. |
Almedalen arrangerade Kulturanalys ett valbesokt
seminarium om rapporten och den diskuterades
aven vid manga andra seminarier dar. Under
hésten har bland annat Riksdagens kulturutskott,
Arbetsformedlingen Kultur och Svensk Scenkonst
bjudit in Kulturanalys att presentera Kultur av
vem.

Ett system for kvalitativa och

kvantitativa indikatorer

Kulturanalys har i uppdrag att for regeringens
rékning sammanstélla ett system for kvantitativa
och kvalitativa indikatorer pa kulturomradet.
Uppdraget bottnar i de krav riksdagen stéller pa
regeringens resultatredovisning i enlighet med
budgetlagen.  Ett  redovisningssystem  med
indikatorer ska synliggéra for riksdagen vilket
utfall regeringens tidigare och féreslagna politik
far i relation till de nationella kulturpolitiska
malen.

Under 2012 publicerade Kulturanalys en rapport
om hur arbetet med kvantitativa indikatorer kan
bedrivas. Ett forslag och ett ramverk for hur de
kvalitativa aspekterna kan hanteras samman-
stélldes 2014 i en intern promemoria. Under 2015
har Kulturanalys genomfort en malanalys enligt
Ekonomistyrningsverkets rekommendationer och
en promemoria med forslag pa centrala indikatorer
och system for Overgripande beddmning av
maluppfyllelsen presenteras i september 2016.

Kulturanalys 2015

I den arligt aterkommande rapporten Kulturanalys
sammanfattas resultaten fran de utvarderingar och
analyser som myndigheten genomfort under det
gangna aret. Syftet ar att i enlighet med
Kulturanalys uppdrag ge mojlighet till en samlad
uppfoljning av de kulturpolitiska malen. 1 2015 ars
upplaga ingar texter om kultursamverkans-
modellen, kulturvanestatistik, analys och statistik
om museiomradet samt om mangfald, till-
ganglighet och jamstalldhet inom kulturomradet. |
ett avslutande avsnitt goér Kulturanalys en
beddmning av vad resultaten sdger om de
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kulturpolitiska malen om allas mgjlighet att delta i
kulturlivet, kulturens oberoende och kulturens
plats i samhéllslivet.

Hot och vald mot konstnarer och

forfattare

Kulturanalys har under aret inlett en studie om hot,
vald och trakasserier mot konstnarer och forfattare.
Syftet med studien dr att underséka omfattningen
av detta samt analysera konsekvenserna for konst-
nérlig frihet och yttrandefrihet. Kartlaggningen
ska ocksa pavisa om utsattheten varierar beroende
pa faktorer som vilken genre konstnaren &r
verksam inom, graden av offentlighet, kon,

utlandsk  bakgrund, bostadsort,  funktions-

nedsattning och sexuell 1aggning.

Under 2015 har en enkétundersdkning genomforts
i samverkan med KRO/KIF och Sveriges
Forfattarforbund. Den kvantitativa kartlaggningen
kompletteras under 2016 med en kvalitativ
fordjupningsstudie om hur uppdragsgivare och
arrangorer paverkas och agerar efter eller infor ett
hot, och vilka brister och forbattringsmojligheter
som finns. Den officiella statistiken pa
kulturomradet anvands ocksd som resurs i
undersdkningen. En slutrapport ska presenteras
sommaren 2016.

Teaterforestallning. Foto: Bengt Walivaara/Mostphotos
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Kommunikation och samverkan

Malet med Kulturanalys kommunikationsarbete &ar
att na ut med vara undersokningars resultat och att
sprida kunskap om kulturpolitikens effekter och
kulturlivets villkor. En annan viktig ambition &r att
skapa samtal om Kulturanalys rapporter och
kulturpolitiken. Sammantaget har detta inneburit
att vi under 2015 aktivt arbetat med att na ut med
vara resultat och rapporter via seminarier,
konferenser och natverk samt medier, webbplats
och sociala medier. Under aret har Kulturanalys
publicerat fyra rapporter i tryckt format samt tva
promemorior, som samtliga finns pa var
webbplats.

Kulturanalys ska enligt férordningen (2011:124)
sprida kunskap, erfarenheter och resultat fran sin
verksamhet till andra  myndigheter och
intressenter. Vidare ska myndigheten samverka
och samrada med berérda myndigheter,
institutioner och andra organ.

Seminarier i Almedalen

| &r deltog Kulturanalys med tre programpunkter
under Almedalsveckan, med syfte att presentera
aktuella utredningars resultat och att bjuda in till
samtal om dem och viktiga kulturpolitiska fragor.

De tva forsta seminarierna dgde rum pa Svensk
Scenkonsts arena Kultur i Almedalen och var
mycket vélbesokta. Tillsammans med Statens
medierad arrangerade vi ”Mormor laser pa paddan
och tonaringen gerillastickar — Hur ser framtidens
kultur- och medievanor ut?” med Kkorta
presentationer av nya forskningsresultat pa temat,
foljda av ett samtal. Dagen efter arrangerade vi
”Méngfalden i kulturlivet — Hur ser det ut? Varfor?
Vad gor vi?” om var rapport Kultur av vem? som
just publicerats och blivit mycket omskriven.

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.

Rapporten presenterades kort och darefter foljde
en paneldiskussion om strategier framat for att 6ka
mangfalden i kulturlivet.

Kulturanalys var ocksa medarrangdr av en kultur-
politisk eftermiddag, ”Yttrandefrihet, sjalvcensur
och nationellt kulturarv — hur hanterar kultur-
institutioner dessa fragor?”, tillsammans med de
atta andra  kulturmyndigheter som  utgor
Samverkansradet. Medverkade gjorde kultur- och
demokratiminister Alice Bah Kuhnke och en rad
personer fran bland annat kulturinstitutioner och
media. Aven detta arrangemang drog stor publik.

Medverkande vid Kulturanalys
seminarier:

Ewa Thorslund, myndighetschef vid Statens
medierad

UIf Dalquist, forskningsansvarig vid Statens
medierad

Katarina Graffman, doktor i antropologi
Astrid Assefa, skadespelare, regissor

Seher Yilmaz, styrelseordforande for
Rattviseférmedlingen

Hjalmar Palmgren, filmstodschef pa
Svenska Filminstitutet

Jeff Werner, professor i konstvetenskap vid
Stockholms universitet

Jenny Aschenbrenner, journalist vid
Sveriges Radios kulturredaktion (moderator)
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Katarina Graffman, Ewa Thorslund, Klara Tomson och moderator Jenny Aschenbrenner diskuterar framtidens kultur- och medievanor pa ett av

Kulturanalys seminarier i Almedalen. Foto: Kulturanalys

Kultursamverkansnéatverket

Under 2015 har Kulturanalys genomfort tvd moten
med det sa kallade kultursamverkansnéatverket, ett
natverk bestdende av regionala tjansteman inom
landstingens/regionernas kulturférvaltningar som
vi startade 2012. Arets forsta méte holls i mars
2015. Programmet innehdll da bland annat en
presentation av rapporten Kulturanalys 2015 och
ett diskussionspass om Kulturanalys utvardering
av kultursamverkansmodellen. Pa det andra matet,
i november 2015, presenterades Kulturanalys
rapporter Kultur av vem? och Samhallstrender och
kulturvanor: en omvarldsanalys. Deltagarna gavs
ocksa mojlighet att komma med inspel till
Kulturanalys forslag pa framtida utvéarderingar av
kultursamverkansmodellen.

Under aret har representanter for Kulturanalys
aven deltagit som informanter i ett flertal studier
som berér myndighetens ansvarsomraden. Som
exempel kan namnas att Kulturanalys bade
intervjuades och deltog i en intern utfragning med
delar av riksdagens kulturutskott i samband med
den uppféljning av kultursamverkansmodellen
som gjordes efter beslut av kulturutskottet under
aret.

Externa presentationer
Kulturanalys medarbetare presenterar regelbundet
resultaten fran analyser och utvérderingar vid
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seminarier, moten och konferenser runt om i
Sverige och i viss man utomlands. Ibland bjuds vi
aven in for att forelasa om var verksamhet som
sadan. Under 2015 har vi bjudits in att presentera
Kulturanalys rapporter for kulturdepartementet,
riksdagens kulturutskott, regioner och hdgskolor,
liksom pa konferenser arrangerade av bland andra
Sveriges museer, Svensk Scenkonst, Brottsfore-
byggande radet, Riksarkivet, KLYS och NCCPR
(Nordic Conference on Cultural Policy Research).
Totalt har vi pa detta satt medverkat vid ett
trettiotal tillfallen.

Antal externa presentationer 2013-2015

2015 2014 2013

Externa presentationer 29 23 19

Webbplats och sociala medier

Sedan starten 2011 har vi successivt arbetat for att
gora var webbplats mer lattillganglig och attraktiv
for vara malgrupper. Den &r en viktig kanal for att
na ut med var verksamhet och med resultaten fran
vara analyser och utvarderingar. Foérutom
rapporter publicerar vi ibland &ven statistik-
material som den intresserade sjélv kan soka i.
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Som ett led i var ambition att 6ka kunskapen om
kulturpolitisk forskning skapade vi 2015 en
forskningsportal pa webbplatsen (se avsnittet
Omvaérldsanalys och forskningsbevakning for mer
information).

Vi har foljt utvecklingen av besokare pa webben
sedan 2012, och béde det totala antalet besok samt
antalet unika bestkare har sedan dess Okat
kontinuerligt.

Antal besokare pa webben 2013-2015

2015 2014 2013

23725
14 949

23 377
14 458

19914
11 384

Totalt antal besok

Antal unika besokare

Under 2015 har vi ocksa aktivt anvant Twitter for
att sprida kunskap om vara rapporter och svara pa
fragor om dessa. Responsen har varit god och vi
har under aret fordubblat antalet foljare, fran cirka
400 till cirka 800.

Uppmarksamhet i media

Under 2015 har Kulturanalys rapporter uppmark-
sammats brett av bland andra Dagens Nyheter,
Svenska Dagbladet, TT, Kulturnytt (P1), Studio
Ett (P1), SVT Kulturnyheterna, Vi, Ping
(fackforbundet DIK:s tidning) samt en méngd
lokaltidningar. Totalt har cirka 290 nyhetsartiklar,
ledare och kronikor om vara rapporter och
verksamhet publicerats under 2015. Rapportering
i radio och TV tillkommer till dessa siffror. Det
hogre antalet 2014 berodde till stor del pa
bevakningen av den da aviserade nedlaggningen
av Kulturanalys. Av det totala antalet artiklar 2014
publicerades 281 efter beskedet om nedlaggning
(j&mfort med 48 artiklar under samma period
2015).

Antal nyhetsartiklar 2014-2015

2015 2014

Nyhetsartiklar 290 437*

* P& grund av byte av mediebevakningsverktyg skiljer
sig siffran for 2014 fran den i arsredovisningen for det
aret. Av samma skal saknas totala siffror for 2013 da
dessa inte kan fas fram i det nya verktyget.

Konsert. Foto: Kristian Berlin/Mostphotos

Myndigheten for kulturanalys. Arsredovisning 2015.
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Fakta och finansiell
redovisning




RESULTATRAKNING

(tkr) Not 2015 2014
Verksamhetens intékter

Intékter av anslag 15 705 11 876
Intékter av avgifter och andra ersattningar 2 3
Intékter av bidrag 6 800
Finansiella intakter 1 23
Summa 15714 12 702
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 4 -8934 -6 889
Kostnader for lokaler 5 -802 -846
Ovriga driftkostnader 6 -5 849 -4 880
Finansiella kostnader 7 -10 -1
Avskrivningar och nedskrivningar -119 -86
Summa -15714 -12 702
Verksamhetsutfall 0 0
Arets kapitalférandring 0 0
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BALANSRAKNING

(tkr) Not 2015-12-31 2014-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar

Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar 8 166 50
Summa 166 50

Materiella anlaggningstillgangar
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 9 619 577
Summa 619 577

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos andra myndigheter 10 298 183
Ovriga kortfristiga fordringar 11 23 4
Summa 320 187

Periodavgransningsposter
Forutbetalda kostnader 12 357 229
Summa 357 229

Avrékning med statsverket
Avrékning med statsverket 13 -195 -3891
Summa -195 -3891

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 1771 5503
Summa 1771 5503
SUMMA TILLGANGAR 3039 2 655

KAPTAL OCH SKULDER

Myndighetskapital 14

Statskapital 15 288 288
Balanserad kapitalférandring 0 0
Kapitalférandring enligt resultatrékningen 0 0
Summa 288 288

Avséttningar

Ovriga avsattningar 16 58 41
Summa 58 41
Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 17 461 339
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 18 779 927
Leverant6rsskulder 657 386
Ovriga kortfristiga skulder 19 180 160
Summa 2076 1813

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 20 616 513
Summa 616 513
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 3039 2 655
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ANSLAGSREDOVISNING

REDOVISNING MOT ANSLAG

Anslag Not Ingaende Arets till- Indragning Totalt Utgifter Utgaende

(tkr) overforings delning enl. disponibelt overforings-
-belopp regleringsbrev belopp belopp

Uo 17 1:7 Ramanslag

ap.1l Myndigheteten 21 3891 15 439 -3430 15900 -15705 195

for kulturanalys (ram)

Summa 3891 15 439 -3430 15900 -15705 195
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om
inget annat anges. Till foljd av detta kan
summeringsdifferenser férekomma.

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

REDOVISNINGSPRINCIPER

Tillampade redovisningsprinciper
Myndigheten for kulturanalys bokforing foljer god
redovisningssed och forordningen (2000:606) om
myndigheters  bokféring  samt  Ekonomi-
styrningsverket (ESV):s foreskrifter och allménna
rad till denna forordning. Arsredovisningen &r
upprattad i enlighet med férordningen (2000:605)
om arsredovisning och budgetunderlag samt
ESV:s foreskrifter och allmanna rad till denna
forordning.

I enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 8§ FBF
(Férordning om  myndigheters  bokféring)
tillampar myndigheten brytdagen den 5 januari.
Efter brytdagen har fakturor éverstigande 15 tkr
bokférts som periodavgransningsposter.

VARDERINGSPRINCIPER

Anléaggningstillgangar

Som anlaggningstillgangar redovisas egen-
utvecklade dataprogram, forvarvade licenser och
rattigheter samt maskiner och inventarier som har
ett anskaffningsvdrde om minst 20 tkr och en
berdknad ekonomisk livslangd som uppgar till
lagst tre ar. Béarbara datorer liksom mobiltelefoner
och lasplattor anses ha en kortare livslangd an 3 ar
och kostnadsfors direkt. Avskrivning sker enligt

linjar avskrivningsmetod fran den manad
tillgangen tas i bruk.

Tillampade avskrivningstider

3ar Egenutvecklade dataprogram,

licenser, rattigheter
Datorer och kringutrustning

5ar Kontorsmaskiner
Formansbil
7ar Inredningsinventarier

Omesattningstillgangar
Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de,
efter individuell provning, berdknas bli betalda.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.
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ERSATTNINGAR OCH ANDRA
FORMANER

Insynsradsledamdter/andra styrelseuppdrag

Ersattning
Mikael Palo
3
Tobias Nielsén 4
« Namnden for hemslojdsfragor,
ledamot
» Narva Investor Relations AB,
suppleant
« Volante AB, ledamot
Elisabeth Lax 5
Amelie von Zweigbergk 2

« EAEA (European Association
for the Education of Adults),
ledamot

Ledande befattningshavare/styrelseuppdrag

LoAn
Sverker Hard 958
Bilforman 5

Anstalldas sjukfranvaro

Endast anstélldas totala sjukfranvaro i forhallande
till den sammanlagda ordinarie arbetstiden
redovisas. Sjukfranvaron redovisas i procent.
Ovrig sjukstatistik redovisas inte d& dessa
uppgifter skulle kunna hanféras till enskild
individ.

Sjukfranvaro i procent

2015 2014

Totalt 4.9
Andel 60 dagar eller mer

Kvinnor

Man

Anstallda -29 ar

Anstallda 30 ar -49 ar
Anstéllda 50- ar

Redovisning av de anstalldas sjukfranvaro
lamnades inte for ar 2014 eftersom medeltalet av
antalet anstdllda vid myndigheten understeg tio
personer.
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NOTER

RESULTATRAKNING (tkr) 2015 2014
Not 1 Intékter av avgifter och andra erséttningar
Ovriga intakter av avgifter och andra ersattningar
Summa
Avser forséljning av utrangerade datorer.
Not 2 Intékter av bidrag
Bidrag fran statliga myndigheter 0 800
Bidrag fran EU 0
Summa 800
Bidrag frdn EU avser resebidrag fran Commission des Communautés.
Not 3 Finansiella intékter
Ranta pa rantekonto i Riksgaldskontoret 0 23
Ranta pa 1an i Riksgaldskontoret 0
Summa 23
Réntesatsen for rante- och avistakonton hos Riksgélden har sedan 2015-02-18
varit negativ.
Not 4 Kostnader for personal
Lénekostnader (exkl arbetsgivaravgifter, pensionspremier och andra
avgifter enligt lag och avtal) 5821 4563
Varav l6nekostnader ej anstélld personal 12 29
Sociala avgifter 2690 1987
Ovriga kostnader for personal 423 339
Summa 8934 6 889
Not 5 Kostnader for lokaler
Hyra 735 793
El och uppvéarmning 31 31
Reparationer och underhall 10 0
Ovriga driftkostnader 25 22
Summa 802 846
| delposten hyra ingér 12 tkr for hyra av speciella lokaler for de seminarier som
myndigheten anordnat. Ovriga driftkostnader avser kostnader for lokalvard.
Not 6 Ovriga driftkostnader
Reaforlust vid avyttring av anlaggningstillgang 18 0
Resor, representation, information 368 259
Kop av varor 153 350
Kop av tjanster 5309 4270
Summa 5849 4 880
Not 7 Finansiella kostnader
Ranta pa rantekonto i Riksgaldskontoret 0
Ranta pa lan i Riksgaldskontoret 1
Ovriga finansiella kostnader 0
Summa 10 1
Rar_\tesatsgn for rante- och avistakonton hos Riksgélden har sedan 2015-02-18
varit negatlv.
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BALANSRAKNING (tkr)

2015-12-31 2014-12-31

Not 8 Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar
Ingadende anskaffningsvéarde 106 106
Arets anskaffningar 171 0
Arets férséljningar/utrangeringar, anskaffningsvarde -106 0
Summa anskaffningsvarde 171 106
Ingadende ackumulerade avskrivningar -56 -21
Arets avskrivningar -37 -35
Arets férsaljningar/utrangeringar, avskrivningar 88 0
Summa ackumulerade avskrivningar -5 -56
Utgdende bokfort varde 166 50
Arets anskaffningar avser programvara for en statistikserverlosning inom ramen
for myndighetens uppdrag att ansvara for den officiella statistiken pa
kulturomradet.

Not 9 Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ing&ende anskaffningsvarde 705 457
Arets anskaffningar 124 247
Summa anskaffningsvéarde 828 705
Ingdende ackumulerade avskrivningar -127 -76
Arets avskrivningar -82 -51
Summa ackumulerade avskrivningar -210 -127
Utgdende bokfort varde 619 577
Arets anskaffningar avser dels inkdp av hardvara till den statistikserverlésning
som inférskaffats inom ramen fér myndighetens uppdrag att ansvara for den
officiella statistiken pa kulturomradet, dels inkop av kompletterande
kontorsmabler.

Not 10 Fordringar hos andra myndigheter
Fordran ingdende mervardesskatt 298 183
Summa 298 183

Not 11 Ovriga kortfristiga fordringar
Utestaende kreditfaktura 23 4
Summa 23

Not 12 Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyreskostnader 167 167
Ovriga forutbetalda kostnader 190 62
Summa 357 229

Not 13 Avrakning med statsverket
Anslag i rantebéarande flode
Ing&ende balans -3 891 -1 315
Redovisat mot anslag 15 705 11 876
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -15 439 -15 362
Aterbetalning av anslagsmedel 3430 910
Skulder avseende anslag i rantebarande fléde -195 -3891
Summa Avrékning med statsverket -195 -3891
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FORTS. BALANSRAKNING (tkr)

2015-12-31 2014-12-31

Not 14 Myndighetskapital
Myndighetskapitalet bestar enbart av statskapital vars varde ar ofor-
andrat mellan aren och darfor redovisas inte nagon specifikationstabell.
Not 15 Statskapital
Statskapital utan avkastningskrav avseende konst 288 288
Utgadende balans 288 288
Not 16 Ovriga avséttningar
Avsattning for lokalt omstéllningsarbete
Ingaende balans 41 27
Arets férandring 17 14
Utgaende balans 58 41
Not 17 Lan i Riksgaldskontoret
(Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar.)
Ingaende balans 339 179
Under aret nyupptagna lan 258 247
Arets amorteringar -137 -86
Utgaende balans 461 339
Beviljad l&neram enligt regleringsbrev 1 000 2 500
Not 18 Kortfristiga skulder till andra myndigheter
Arbetsgivaravgifter 190 169
Leverantdrsskulder andra myndigheter 589 758
Summa 779 927
Not 19 Ovriga kortfristiga skulder
Personalens kallskatt 179 158
Ovriga kortfristiga skulder till personalen 1 2
Summa 180 160
Not 20 Upplupna kostnader
Upplupna semesterldner inklusive sociala avgifter 404 337
Ovriga upplupna léner inklusive sociala avgifter 19 0
Ovriga upplupna kostnader 193 176
Summa 616 513
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ANSLAGSREDOVISNING

Not 22 Uo 17 1:7 ap.1 (ramanslag)
Myndigheten foér kulturanalys (ram)

Enligt regleringsbrevet disponerar Myndigheten for kulturanalys en anslagskredit pa 463
tkr. Under 2015 har myndigheten inte utnyttjat krediten.

Anslaget ar rantebarande.

Myndigheten far disponera 461 tkr av det ingaende 6verforingsbeloppet, d.v.s. 3% av
foregdende ars tilldelning 15 362 tkr enligt regleringsbrevet.

Av anslaget far hogst 2 350 tkr anvandas till forsknings- och utvecklingsinsatser.
Myndigheten fér kulturanalys har anvant 1 850 tkr.
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SAMMANSTALLNING OVER VASENTLIGA UPPGIFTER

(tkr) 2015 2014 2013 2012 2011

Laneram Riksgaldskontoret
Beviljad 1 000 2 500 3000 3000 2 000
Utnyttjad 461 339 179 123 93

Kontokrediter Riksgaldskontoret
Beviljad 952 952 952 935 935
Maximalt utnyttjad 0 0 0 447 0

Rantekonto Riksgaldskontoret
Ranteintakter 0 23 33 9 54
Rantekostnader 9 0 0 0 3

Avgiftsintékter
Avgiftsintakter som disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev 0 200 200 200 200
Avgiftsintakter 0 0 0 0 0
Ovriga avgiftsintékter 2 3 0 0 0

Anslagskredit

Beviljad 463 461 406 262 280
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 195 3891 1315 187 25

Bemyndiganden (ej tillampligt)

Personal

Antalet arsarbetskrafter (st) 10,2 8,0 7,0 6,0 5,0
Medelantalet anstéllda (st) 12,0 10,0 8,0 6,0 5,0
Driftkostnad per arsarbetskraft 1528 1577 1767 1647 1731

Kapitalférandring
Arets
Balanserad

Myndigheten for kulturanalys bérjade sin verksamhet 1 april 2011. Jamférelsetalen for 2011 avser 9 manader.
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UNDERSKRIFT

Jag intygar att arsredovisningen ger en réattvisande bild av verksamhetens resultat samt av kostnader,
intakter och myndighetens ekonomiska stéllning.

Stockholm den 19 februari 2016
o
) « /77 4

Sverker Héard
Myndighetschef
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