. ‘. -

- MY;\Q?&HETEN FOR KULTURANALYS




MYNDIGHETEN FOR

KULTUR

ANALYS

Postadress:

Box 120 30, 102 21 Stockholm
Besbksadress:

Fleminggatan 20, 6 tr
Telefon:

08-528 020 00

E-post:
info@kulturanalys.se
Webbplats:
www.kulturanalys.se

© Myndigheten fér kulturanalys 2015
Omslagsbild: Livrustkammaren

(CC BY-SA 3.0, for licensvillkor se
bildtext s. 24). Foto: Erik Lernestal
Formgivning: Bazooka

Tryck: Taberg Media Group AB, 2015
ISBN: 978-91-87046-20-9



MYNDIGHETEN FOR KULTURANALYS

Arsredovishing




Innehall

Aretikorthet. .. ... . 4
RESULTATREDOVISNING ... . 7
Samlad redovisning av verksamheten 2014 .......... .. ... 8
Vart uppdrag och arbetssatt ... ... 8
Vara huvudsakliga prestationer ........... . 9
Personal- och kompetensforsorining .. ... 9
Verksamhetsutveckling .. ... 10
Verksamhetens kostnader ... ... . 10
Statistik och kulturvanor..................................... 13
URRArag . oot 13
Prestationer . ... 13
Reflektioner .. . e 15
Omvarldsanalys och forskningsbevakning ............ ... 16
URRArag . ottt 16
Prestationer . ... e 16
Reflektioner ... . 17

Reformutvdrdering och utvardering av

statligasatsningar............... ... .. ... ... ... 18
UPPRArag . .t 18
Prestationer . ... 18
RefleKtioner . ... 19
Lagesbedémningar och évrigauppdrag.................. 21
URRArag . oo 21
Prestationer . ... .. 21
RefleKtioner .. . 21
Kommunikation och samverkan.............................. 22
U RArag . oot e 22
Prestationer .. ... . 22
RefleKtioner ... o 24
FAKTA OCH FINANSIELL REDOVISNING .................. 25
Resultatrakning ...................... . 26
Balansrakning . ... 27
ANSIagSredOVISNING . ..o 28
Tilldaggsupplysningar och noter ... .. . . i i 29
N OO Y . 30

Sammanstallning dver vasentliga uppgifter....... ... ... . 34



Aret i korthet

Ar 2014 har varit ett produktivt ar for Myndigheten
for kulturanalys. Redan innan jag tilltradde som chef
for myndigheten imponerades jag av de sikra linjer
som strukturerade verksamheten, produktiviteten
ndr det galler rapporter och seminarier, omdomet i
metodologiska stillningstaganden samt skdrpan som
priaglade analyser, slutsatser och rekommendationer.
Kulturanalys hade dven pd kort tid lyckats skapa de
ndtverk av forskare, representanter frin statliga och
regionala offentliga miljoer samt foretradare for
kulturutévarna som ar s viardefulla — inte bara for att
forstd, forklara och finna svaren pa regeringsuppdrag
och utvirderingsfrigor, utan ocksd for att kunna
stalla ratt fragor.

Under 2014 har Kulturanalys arbetat vidare utifrdn den
grund som lagts sedan myndighetens start. Samtidigt
har myndigheten stridvat vidare mot maélsittningen
att bli ett stod for kulturpolitiken och for den breda
debatten inom kulturomrédet. Det har inneburit bade
konsolidering och utveckling. Verksamheten har
fatt en tydligare struktur och battre forutsattningar
for langsiktig planering genom att en analysplan
tagits fram som beskriver utgdngspunkter for
analysverksamheten, hur verksamheten organiseras,
grunder for prioriteringar mellan olika analyser
och utvirderingar, analysomrdden samt centrala
analysfragor pd kort och lang sikt.

Sverker Hird. Foto: Stefan Tell.

Nir det galler Kulturanalys personal har myndigheten
haft mojlighet att forstirka med hog kompetens.
Milet har varit en blandning av kompetenser med
bakgrund i statsvetenskap, sociologi, styrnings-
och organisationsforskning, nationalekonomi samt
kvalitativ och kvantitativ metodkompetens. Men den
gemensamma karnan ar en hog utviarderingskompetens
som bottnar i forskarutbildning eller méangarig
utvarderingserfarenhet. Och till detta ett stort intresse
for kultur och kulturpolitik.

Det har varit ett mycket rikt &r nar det giller inspel
till kulturpolitiken. T &rsredovisningen i 6vrigt finns
mer information, men den kan aldrig bli lika fullodig
som rapporterna och presentationerna vid seminarier
och konferenser dar Kulturanalys medverkat -
antingen som deltagare eller arrangor. Nigra bidrag
kan lyftas fram som exempel. Kulturanalys har
belyst och wutvdrderat kulturpolitiska satsningar
for okad jamstilldhet inom ndgra av kulturens
omraden. Utover rapporten som publicerades i mars
holls ocksa ett vilbesokt seminarium med fokus pa
rekommendationer till regeringen om hur man mot
bakgrund av Kulturanalys utvirdering kan ga vidare
mer det politiska arbetet pd nationell niva.
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Kulturanalys har med ldnsteatrarna som exempel
studerat effekterna av det fordndrade statsbidrags-
systemet och kultursamverkansmodellen. Det ar
alltjamt for tidigt for tvarsikra slutsatser om effekter,
men vi ser indikationer pa att principen om armlangds
avstind, det vill siaga att politiska beslut ska skiljas
frén konstnirliga — mojligen utmanas och aventyras.
Linsteatrarnas roll som regional resurs forstirks
och teaterchefernas roll forindras mot ett mer
administrativt uppdrag. Det finns skal att folja denna
utveckling.

Kulturanalys har ocksd under dret kunnat visa hur
politiska ambitioner att bidra till nyskapande kultur ar
beroende av hur ambitionerna vixlas 6ver till atgarder
och regler for bidrag. Denna genomforandefas fir
sedan effekter som paverkar villkoren for nyskapande.
Sakerligen dr politik att vilja, men i utvdrderingen av
Musikplattformen och Kulturbryggan blir det tydligt
att hur de administrativa systemen ser ut ar val si
viktiga.

Nar det giller den officiella statistiken har det under
2014 publicerats tva rapporter. Det handlar dels om
museernas utveckling, dels om samhillets utgifter for
kultur. Utover detta har utvecklingsarbetet drivits
vidare pd samtliga omrdden inom den officiella
statistiken och vi kommer under 2015 att kunna ge en
bredare bild med flera omraden.

Bocker och rapporter i alla dra, men man kan inte
noja sig med bokbunden kunskap. Med stod i Olof
Lagercrantz inledningsord i ”Om konsten att ldsa och
skriva” tycker jag att ndr rapporten lamnar tryckeriet

ar halva arbetet gjort. Andra halvan ir de tankar och
samtal som tar vid darefter. Darfor har vi ocksd i ar
liksom tidigare ar stravat efter att i form av konferenser
och seminarier bjuda in till samtal och diskussion. Vi
har haft tva vilbesokta och lirorika konferenser som
har flyttat fram kunskapspositionerna ytterligare. Jag
passar pa att tacka alla er frdn olika delar av hela
kultursverige som aktivt bidragit vid dessa tillfillen.

Aven om 2014 pd manga sitt har varit ett framgdngsrikt
ar for Kulturanalys si har det ocksd varit ett om-
tumlande ar. I budgetpropositionen 2015 aviserades
avvecklingen av Myndigheten for kulturanalys. Vid
arsskiftet fordndrades emellertid forutsdttningarna
i samband med att vi fick beskedet att avvecklingen
avbryts och Kulturanalys sannolikt ingar i den
utredning om analysmyndigheter och utvirdering i
staten som regeringen avser initiera under 2015. Det
innebar att Kulturanalys under 2015 har ett fortsatt
uppdrag att bidra med utvardering och kunskapsstod
till kulturpolitiken. Beskedet ir glidjande dd min
overtygelse ar att kulturomrddet fortjanar samma
belysning, transparens och kunskapsstod som andra
politikomraden.

Stockholm, den 12 februari 2015

Ljfc; L /7/1%

Sverker Hard
Myndighetschef
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Samlad redovisning av verksamheten 2014

Vart uppdrag och arbetssitt

Myndigheten for kulturanalys har regeringens
uppdrag att utvdrdera, analysera och redovisa
effekter av forslag och genomférda dtgirder inom
kulturomradet. Detta ska goras med utgdngspunkt i
de kulturpolitiska mélen. Uppdraget dr omfattande
och det ar nodvandigt att inom ramen for uppdraget
gora prioriteringar och fokusera pa det som dr mest
relevant. Kulturanalys har ocksd i uppdrag att bistd
regeringen med stdod och rekommendationer for att
utveckla den statliga kulturpolitiken.

I myndighetens instruktion framhdlls att Kultur-
analys ska

e ansvara for officiell statistik inom omridena
kulturmiljovard, museer, studieforbund och
samhillets kulturutgifter

e analysera kulturomrddets samlade finansiering

e bedriva omvirldsbevakning inom kulturomrédet
och andra relevanta sambhillsomridden, savil
nationellt som internationellt

e folja forskningen inom kulturomradet, séval
nationellt som internationellt

e lopande utvirdera kultursamverkansmodellen och
analysera modellens ldngsiktiga effekter

e bedoma effekterna av den statliga verksamhets-
styrningen och bidragen inom kulturpolitiken

e bedoma utvecklingen nar det giller mangfald, till-
ganglighet och jamstalldhet inom kulturomradet.

I myndighetens regleringsbrev for 2014 ges ytterligare
uppdrag. Myndigheten for kulturanalys ska:

o folja upp besoksutveckling och tillgianglighet pa
de centrala museerna, Forum for levande historia
och Riksantikvarieambetet

o oversiktligt folja upp besoksutvecklingen pa de
museer som erhédller bidrag under anslaget 8:3
Bidrag till vissa museer

o utveckla den officiella statistiken inom kultur-
omradet till att 4ven innefatta bild och form samt
scenkonst

e genomfora kulturvaneundersokningar samt
utveckla kvalitativa och kvantitativa indikatorer
for kulturomradet

e limna forslag pa hur en regelbunden utvirdering
av kulturverksamheten inom folkbildningen ska
kunna utformas.

Kulturanalys verksamhet utgér frdn uppdraget sd som

det ar formulerat i instruktion och regleringsbrev och
baseras pd ett antal 6vergripande forhallningssitt som

e

Stockholm konst, Reflektion utan vila, konstnirlig gestaltning i projekt Engelbrektshallen av Mikael Lundbergs och Henrik Brants.
Foto: Mats Liliequist
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bidrar till att uppridtthdlla kvalitet och kontinuitet.
Ett forsta forhdllningssitt ar att efterstrdva en bred
belysning av kulturomradet. Utvirdering och analys
ar en del av styrningen av ett politikomrdde, och
fokus pa vissa delar av kulturomradet men inte andra
kan leda till en avgriansning av kulturbegreppet, vilket
i sin tur kan uppfattas som en styrsignal. Stodet till
politikutveckling och debatten om kulturen riskerar dar-
med att bli sndv. Kulturanalys ambition &r i stéllet att
over tid ta fram studier som synliggor trender och
effekter av statlig kulturpolitik som ger ett brett underlag.

Ett andra forhallningssdtt ar att ldta metodval vara
understallt kunskapsintresse och analysfriga. Det ar
vasentligt att uppratthalla en balans mellan kvalitativa
och kvantitativa metoder. Ndgot forenklat kan siagas
att kvantitativa metoder ger storre moijligheter till
generella belysningar medan kvalitativa metoder
skapar forutsittningar for forstaelse och kausalitet. En
anpassad, balanserad och varierad metodologi ger en
forddlad analys och relevant bild av kulturpolitikens
effekter, omrddets utveckling och kulturens virde.

Nyttan av Kulturanalys analyser och utvarderingar ar
beroende av kvaliteten i datamaterial, undersoknings-
design, metoder och analyser. Kulturanalys arbetar
med vetenskapliga metoder och medarbetarna har
hog kompetens inom utviardering och analysmetoder.
Arbetssittet garanterar ett oberoende — inom ramen
for vart uppdrag — i forhallande till fragestallningar,
intressen och aktorer inom kulturomradet och till de
myndighetersomgenomfordenstatligakulturpolitiken.
I syfte att uppratthélla kvaliteten i arbetet arbetar
Kulturanalys aktivt med det vetenskapliga rddet som
ger vigledning och synpunkter.

Kulturanalys efterstravar ett arbetssitt som ar
lyssnande och interaktivtc med kultursektorn -
utan att gora avkall pd de utvdarderingsmaissiga och
metodologiska kriterierna. En dialog med aktorer som
ar verksamma inom kulturomradet och narvaro i olika
sammanhang skapar bra forutsattningar for att forsta
data och stdlla de mest relevanta utvarderingsfragorna.
En sddan nidrhet till verksamheten och dialog
med de verksamma ger ocksd ett battre stod for
utvecklingsorienterade analyser.

Det dr Kulturanalys ambition att samverka med
andra myndigheter inom kultursektorn och med
myndigheter och aktérer i politikomrdden som
angriansar till kultursektorn, exempelvis inom barn-
och ungdomsomradet, integrationspolitiken samt
utbildning och folkbildning. Utéver att ett siddant
arbetssitt stiarker kvaliteten och relevansen i Kultur-
analys rapporter, hoppas vi ockséd att dirmed kunna
bidra till en 6kad samordning inom och mellan olika
politikomrdden och inom forvaltningen.

Verksamheten kan delasinifem 6vergripande omraden.
Det handlar om officiell statistik och kulturvanor,
omvirldsanalys och forskningsbevakning, reform-
utvirdering och utviarderingar av sarskilda satsningar,
overgripande ligesbedomning av kulturomridet i

relation till de kulturpolitiska malen samt kommunik-
ation och samverkan. Beskrivningarna av verksam-
heten for 2014 foljer fortsattningsvis denna uppdelning.

Publikationer under 2014

Kulturanalys 2014

Bland forestdllningar och forebilder: Jamstdilld-
hetsarbete pa kulturomrddet

Barns och ungas kulturvanor: Redovisning av en
pilotundersokning genomford i Stockholms stad

Besoksutveckling for de centrala museerna,
Forum for levande historia och Riksantikvarie-
ambetets besoksmal 2013

Museer 2013

En regional resurs pd konstndrlig grund: Lins-
teatrarna och kultursamverkansmodellen

Attbidratill (ny)skapande kultur: Enutvdrdering
av Kulturbryggan och Musikplattformen

Sambhillets utgifter for kultur 2012-2013

Forslag till utvirdering av kulturverksambeten
inom folkbildningen: Redovisning av ett
regeringsuppdrag

Samtliga rapporter och promemorior finns att
ladda ner pa Kulturanalys webbplats.

Ovriga prestationer redovisas under respektive kapitel
i den kommande delen av resultatredovisningen.

Kulturanalys har i slutet av 2013 och inledningen av
2014 haft en hog personalomsittning. Darfor har en
relativt omfattande rekrytering genomforts under
forsta halvdret 2014. Efter denna rekrytering bestér
personalstyrkan av en myndighetschef, en kanslichef
pa halvtid, en administratér samt nio utredare.
Under 2014 har ocksa ytterligare tre utredare varit
visstidsanstillda vid myndigheten.

Kompetensen inom myndigheten ar mycket hog. Fler-
talet utredare ar forskarutbildade med bakgrund
inom exempelvis etnologi, statsvetenskap, national-
ekonomi, statistik, litteraturvetenskap eller
organisationsforskning. Utredarna har mangarig
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erfarenhet av utvirderingsarbete och den samlade
metodologiska kompetensen ar bred och ticker
bdde kvalitativa och kvantitativa metoder. Den
professionella bakgrunden ar forskning vid lirositen
samt utredning och utvirdering vid myndigheter och
departement. Intresset for kultur och engagemanget i
kulturpolitiken dr gemensam for alla medarbetare.

Till Kulturanalys kompetens bor ocksd riaknas det
vetenskapliga rddet som bidrar med en metodologiskt
stark analytisk miljo, kunskaper inom utvirdering
samt god kannedom om kulturpolitik och narliggande
omrdden. Det vetenskapliga radet ar betydelsefullt for
kvalitetssdkring och verksamhetsutveckling.

Av myndighetens anstillda ar atta kvinnor och fyra
min. Aldersmassigt ar spridningen fran 38 till 53 ar
med en mediandlder pa 43 ar.

Ett flertal atgdrder har vidtagits for att uppratthalla
och utveckla personalens kompetens. Det handlar om
en lopande kompetensutveckling genom moéten och
utredningsorienterade diskussioner vid myndigheten,
seminarier, externa konferenser samt explicit individ-
anpassad kompetensutveckling inom myndighetens
samlade uppdragsomrade.

Under perioden fran Kulturanalys uppstart till
2013 har mycket kraft lagts pd att skapa linjer i
verksamheten och etablera en produktion av analyser
och utvdrderingar. Under 2014 har det funnits
behov av att konsolidera verksamheten, utarbeta
en mer langsiktig planering, lyfta fram kriterier
for verksamhetsmassiga prioriteringar och etablera
processer for utvecklingen av den officiella statistiken.
Huvudtankarna i denna verksamhetsutveckling finns
samlade i en sirskild analysplan.

Kulturanalys 6vergripande arbetssitt har dven setts
over. Rutinerna for projektarbete har fortydligats
och tillimpningen forbittrats. Sarskilda insatser
har gjorts for att stirka kvalitetssakringen av
projektdirektiv, projektplaner, projektarbete och
rapporter. Det vetenskapliga rddet har haft en stor
betydelse i det slutliga kvalitetssakringsarbetet.
Utover det vetenskapliga rddet har Kulturanalys dven
ett insynsrad till stod for myndighetschefen och for
arbetet med verksamhetens utveckling. Under ret har
insynsradet sammantratt vid fyra tillfllen.

Vidare har Kulturanalys arbetat med att stirka det
administrativa arbetet. Nya riktlinjer och policyer har
tagits fram pa flera omrdden. Vi har darutover under
aret tagit fram en processorienterad arkivredovisning
som kommer att implementeras under 20135.
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Insynsradet under 2014

Sverker Hiard, myndighetschef och ordférande

Elisabeth Alsheimer Evenstedt, intendent vid
Kungliga Akademien for de fria konsterna

Elisabeth Lax, divisionschef for kultur- och
utbildning i Norrbottens lans landsting

Tobias Nielsén, kulturekonom och vd for
kunskapsforetaget Volante

Mikael Palo, kultur- & utbildningschef vid
Landstinget Sormland

Amelie von Zweigbergk, ledamot av Unescos
styrelse i Paris

Myndigheten for kulturanalys har under ar 2014
haft kostnader pa totalt 12 702 tkr, varav 11 876 tkr
finansierats fran anslag och 800 tkr frin bidrag. Av
de totala kostnaderna har 1140 tkr anvints for externa
forsknings- och utvecklingsinsatser, att jamfora med
915 tkr for 2013. Enligt myndighetens regleringsbrev
far hogst 2 350 tkr anvindas till forsknings- och
utvecklingsinsatser. En viktig anledning till att myndig-
heten inte heller detta &r utnyttjat hela budgetutrymmet
for externa forsknings- och utvecklingstjanster — cirka
48 procent —ar regeringens besked om att myndigheten
skulle avvecklas under 2015.

I verksamhetsplaneringen for 2014 lag en rad for-
studier, statistikbestdllningar, utredningar och
externa uppdrag som enligt plan skulle paborjas
under 2014 och avslutas under 2015, vilka skulle
finansierats med anslagsdelen for externa forsknings-
och utvecklingsuppdrag. Regeringens avisering om
att avveckla myndigheten under 2015 innebar dock
att mer ldngsiktiga projekt var tvungna att omprovas,
forandras eller avbrytas. Det medforde vidare att
Kulturanalys for verksamhetsplaneringen for 2015
var tvungen att ta hiansyn till en trolig reducering av
utredare vid myndigheten, da ett flertal forutsags ga
tillbaka till andra anstillningar eller soka nya tjanster
efter arsskiftet 2014/2015. For att kunna losa de
aterstdende uppdragen under 2015 med en reducerad
bemanning var Kulturanalys darfor tvungen att redan
under hosten 2014 avbryta studier som skulle ha
fortsatt under verksamhetsiret 2015.

Anslagsoverskottet for 2014 beror i ovrigt framst pd
lagre lonekostnader, ligre pensionsavsattningar och
lagre semesterloneskulder an vad som kunnat forutses,
bland annat till foljd av att de nyrekryterade utredarna
inte paborjade sina anstillningar vid myndigheten s
tidigt pd dret som berdknat. Dartill har myndigheten
haft ligre driftskostnader, bland annat till foljd av
att ett flertal konsultinsatser for verksamheten var
tvungna att avbrytas mot bakgrund av regeringens
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besked om myndighetens avveckling under 2015.
Exempelvis avbrots framétsyftande initiativ som
var kopplade till IT- och webbutveckling samt
kommunikationsatgarder.

Kulturanalys nio utredare ansvarar tillsammans for
myndighetens olika ansvarsomrdden. Flera av de
projekt som genomfors dr tvirsektoriella och beror
flera ansvarsomrdden. Sammantaget innebir detta
svarigheter att exakt berikna de totala arbetsinsatserna
och kostnaderna for varje enskilt ansvarsomrade. Vi
har dock pd samma sitt som for verksamhetsdret
2013 gjort en skattning dar vi forsokt bedoma hur stor
del av den totala arbetsinsatsen som dgnats at olika
ansvars-omraden.

Beriknat pa dels myndighetens anstillda, dels
kostnader for externa tjanster har Kulturanalys
gjort en ungefirlig bedomning att cirka 65 procent
av resurserna har anviants till utvardering, analys,
omvirldsbevakning och forskning, medan cirka 35
procent har anvints till statistik och kommunikation.
Att jaimfora med fordelningen for 2013 som upp-
skattades vara 70 procent respektive 30 procent.

Dansforestillning. Foto: Hag/Mostphotos

Myndigheten fér kulturanalys, org nr 202100-6406. Arsredovisning 2014. 1 (36)



— L - —
] td
— e T Y
I - i‘lr
.
i
. E |
e — “:—ﬂ | I |
e ——— | |" I
—_— — = = = ) i "
- = li'_':-": i B il 3 - _




Statistik och kulturvanor

Myndigheten for kulturanalys har sedan den 1
januari 2012 ansvaret for merparten av den officiella
statistiken inom amnesomradet kultur och fritid.
Statistiken som insamlas ska vara en relevant och
anviandbar kunskapskalla for mélgrupperna och for
myndighetens egna analyser och uppdrag. Kultur-
analys har haft som malsittning att ha ett vialutvecklat
system for inhamtning och bearbetning av kvantitativa
data for interna behov och for extern publicering.
Ambitionen dr dven att efterfragad statistik ska halla
en god kvalitet och tillgangliggoras.

Myndigheten for kulturanalys ska ansvara for officiell
statistik enligt forordningen (2001:100) om den
officiella statistiken. De statistikomrdden som ingér
ar museer, studieférbund, kulturmiljovard samt
samhaillets utgifter for kultur.

Myndigheten for kulturanalys ska aven folja upp
besoksutveckling och tillginglighet pad de centrala
museerna, Forum for levande historia och Riksantik-
varieambetet. Myndigheten ska ocksa oversiktligt folja
upp besoksutvecklingen pa de museer som erhdller
bidrag under anslaget 8:3 Bidrag till vissa museer. En
samlad redovisning ska lamnas till Regeringskansliet
(Kulturdepartementet) senast den 1 maj 2014.

Enligt regleringsbrevet for 2014 har Kulturanalys ocksa
i uppdrag att utveckla den officiella statistiken inom
kulturomradet till att dven innefatta bild och form
samt scenkonst. Vidare ska myndigheten genomfora
kulturvaneundersokningar med sirskild redovisning
av barns och ungas kulturvanor.

Museer 2013

Kulturanalys har genomfort en undersokning om
museer inom ramen for den officiella statistiken och
publicerat den i rapporten Museer 2013, som ar en
sammanstillning avuppgifter om de svenska museernas
verksamhet, personal och ekonomi. Populationen
for dr 2013 bestdr av tvd grupper: den population
som har varit med i tidigare statistik samt for forsta
gingen den grupp av museer som kategoriseras som
arbetslivsmuseer. Under aret har Kulturanalys fortsatt
arbetet med att utveckla museistatistiken. Férutom
att utoka populationen med arbetslivsmuseerna har vi
aven effektiviserat datainsamlingen och byggt upp en
databas med tidigare ars museistatistik.
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Sambhallets utgifter fér kultur
2012-2013

Inom ramen for den officiella statistiken publicerade
Kulturanalys i november rapporten Sambhillets
utgifter for kultur 2012-2013, som omfattar statliga,
regionala och kommunala utgifter for kultur. I
rapporten redovisas ocksa hushallens kulturutgifter for
aren 2009 och 2012.

De offentliga utgifterna presenteras for dren 2007-
2013. De statliga utgifterna presenteras dven for
aren 1997-2013. Rapporten innehdller trender over
tid for hur utgifterna har utvecklats samt hur de har
utvecklats inom olika konstomraden. Vid sidan av den
publicerade rapporten har dven tabeller med statistik
tillgangliggjorts i form av nedladdningsbara Excelfiler
pa Kulturanalys webbplats.

Officiell statistik om studieférbund
Kulturanalys ansvarar for officiell statistik om
studieforbund. Omrddet ar i behov av utveckling
och Kulturanalys har tidigare inte producerat ndgon
statistikrapport om studieforbunden. Statistikuppgifter
samlas dock in kontinuerligt av SCB pa uppdrag av
Folkbildningsrddet. Under &ret har vi gjort en for-
studie for hur en regelbunden publicering av studie-
forbundsstatistik ska kunna se ut.

Officiell statistik om kultur-
miljévard

Kulturanalys ansvarar for officiell statistik om kultur-
miljovard. Omréadet dr i behov av utveckling och Kultur-
analys har tidigare inte producerat nigon statistik-
rapport om kulturmiljovdrd. Kulturanalys har ett
pdgdende utvecklingsarbete i samarbete med Riks-
antikvarieambetet om kulturmiljovardsstatistiken.
Under &ret har vi paborjat arbetet med att ta fram
statistik om de regionala museernas kulturmiljoarbete.

Statistik om bild och form

Kulturanalys har i uppdrag att utveckla statistik
for omrddet bild- och formkonst. Under dret har
arbetet paborjats genom att museer som har haft
utstdllningsverksamhet med samtida konst har fatt
svara pd fragor om hur de tillimpar MU-avtalet. MU-
avtalet ar ett ramavtal for konstnirers medverkan
och ersittning vid utstdllningar. Uppgifterna har
publicerats i rapporten Museer 2013.

Statistik om scenkonst

Kulturanalys har i uppdrag att utveckla statistik for
omrddet scenkonst, det vill siga teater, dans och
musik. Under dret har Kulturanalys pdborjat arbetet
genom att se Over hur uppgifter skulle kunna samlas
in frdn aktuella institutioner och aktorer. Moten har
haillits med Teaterunionen, Kulturrddet och Kultur-
databasen.
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Besdksutveckling for de centrala
museerna, Forum for levande
historia och Riksantikvarie-

ambetets besdksmal 2013
Kulturanalys har haft i uppdrag att folja besoks-
utveckling och tillganglighet vid de centrala
museerna, Forum for Levande Historia samt Riks-
antikvarieimbetets besoksmal. Uppdraget har av-
rapporterats i en promemoria Besoksutveckling for
de centrala museerna, Forum for levande historia
och Riksantikvarieambetets besoksmal 2013. Den
innehéller resultaten av besoksutvecklingen och
av den samordnade publikundersokningen vid de
centrala museerna, Forum for levande historia samt
Riksantikvarieambetets besoksmal. Antalet besok
har redovisats per manad for de museer som ingar
i undersokningen. Vidare har bes6ksmonstren redo-
visats med avseende pd kon, dlder, bostadsort och
utbildningsniva.

Pilotstudie av barn och ungas

kulturvanor

Under 2013 pdaborjade Kulturanalys arbetet med
en studie av barns och ungas kulturvanor. Detta
utvecklingsarbete ledde till att en pilotstudie genom-
fordes i samarbete med Stockholms stad under hosten
2013. Samarbetet kom att resultera i en promemoria
med namnet Barns och ungas kulturvanor:
Redovisning av en pilotundersokning genomford i
Stockholms stad, vilken publicerades under 2014. 1

promemorian redovisas barns och ungas svar utifrdn
de tre dlderskategorierna 10-12 ar, 13-15 ar och
16-25 ar.

Utveckling av ett ramverk for

kulturvaneundersokningar
Kulturanalys har under 2014 dven pdborjat ett arbete
rorande en bredare kulturvaneundersokning. Detta
arbete har under aret frimst varit inriktat pa att ta
fram ett skriftligt underlag, vilket syftar till att utgora
en grund infor en kommande kulturvaneundersokning.
Infor framtagandet av detta teoretiska ramverk har en
genomgang av tidigare nationella och internationella
kulturvaneundersokningar genomforts. Underlaget
som tagits fram dr en central utgdngspunkt for det
fortsatta arbetet med att utveckla en ny nationell
kulturvaneundersokningiSverige. Underlaget beskriver
bade teoretiska och omrddesmaissiga utgdngspunkter
samt konkreta forslag for undersokningsdesign,
datainsamlingsmetoder, periodicitet samt fordjupade
analyser och teman.

Samarbete med SOM-institutet

kring kulturvanor

Som ett forsta led i att samla in information om
invdnarnas kulturvanor har Kulturanalys under aret
inlett ett samarbete med SOM-institutet betraffande
deras arligen dterkommande undersékning. Den del av
SOM-institutets undersokning som samarbetet kretsar
kring dr den som kallas ”livsstil och hilsa”. Avtal har
tecknats utifran syftena om att dels bevara existerande

Popband, Virmdé kulturskola. Foto: Moa Karlberg.
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tidsserier och dels komplettera med nya fragor
rorande medborgarnas kulturvanor. Resultaten frian
denna undersékning kommer att publiceras av SOM-
institutet under varen 2015.

Kulturanalys har sedan dess start arbetat strategiskt
och systematiskt for att bygga upp statistik inom
vira statistikomrdden. Kulturanalys ser arbetet
som langsiktigt dar kvaliteten stindigt ses 6ver och
utvecklas. Kulturanalys gor bedomningen att vi
utifrdn vara resurser har kommit en god bit pd viag med
att etablera rutiner och struktur for statistikinsamling
inom vdra statistikomrdden. Att bygga upp en ling-
siktig hallbar struktur for insamling av statistik ar ett
arbete som kriver sivil kompetens som kontinuitet.

Iarbetet med statistikomradena museer och samhallets
kulturutgifter, har Kulturanalys arbetat med att
forbattra savil kvaliteten som relevansen i data som
samlas in. Likasa har vistrdvat efter en kvalitetssikring
av tidigare insamlad data for att kunna analysera
tidsserier. Konkret innebédr det att Kulturanalys har
forbattrat frigeformular, arbetsrutiner och byggt upp
databaser.
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Vira nytillkomna statistikomrdden stir infor ett
omfattande utvecklingsarbete for att de ska kunna
bli andamadlsenliga. Utvecklingen av de nya statistik-
omradena har paborjats, och forarbeten har genomforts
inom vissa av dessa omraden. En viktig malsattning for
de nya omrddena dr att beakta uppgiftslimnarbordan
och att i sd stor utstrickning som det dr mojligt
samarbeta med andra for att kunna anvianda befintliga
datakallor.

Arbetet med en bredare kulturvaneundersokning
paborjades under varen 2014 men kom inte iging
i full skala forrin efter sommaren pd grund av
att Kulturanalys har varit tvungna att invanta
nyanstillda. Under hosten har vi pdborjat ett
omfattande arbete med att utveckla var kunskap om
tidigare kulturvaneundersokningar samt dirigenom
utvecklat ett forsta ramverk for hur en andamalsenlig
och genomforbar nationell kulturvaneundersokning
skulle kunna organiseras.
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Omvarldsanalys och forsknings-

bevakning

Myndigheten for kulturanalys har i uppdrag att
bedriva omvirldsbevakning inom kulturomradet. Att
bedriva omvirldsbevakning innebdr for oss dels att
vi har en kontinuerlig bevakning av det som hinder
i skdrningspunkten mellan kulturen, kulturpolitiken
och andra samhillsomrdden, dels att vi analyserar
och drar slutsatser om pa vilket sitt hindelser och
forandringar i omvirlden har konsekvenser for
kulturlivet och kulturpolitiken.

Kulturanalys stravar dven efter att ha nira kontakter
med forskarsamhillet for att ha kinnedom om
den senaste forskningen inom kulturomradet. Det
innebdar bade att vi foljer forskningen vid olika
forskningsinstitutioner och att vi lagger ut uppdrag pa
forskare. Sammantaget ar dessa kontakter viktiga for
att vara analyser ska halla en hog kvalitet.

Kulturanalys ska bedriva omvirldsbevakning inom
kulturomradet och andra relevanta samhillsomraden,
savil nationellt som internationellt. Kulturanalys ska
aven folja forskningen inom kulturomridet, saval
nationellt som internationellt.

Kontinuerlig omvarldsbevakning
Kulturanalys har en kontinuerlig omvarldsbevakning
av kulturomrddet och andra relevanta samhaills-
omraden. Det innebdr att vi deltar pa konferenser
och seminarier dir frdgor som har anknytning
till kulturpolitiken diskuteras. Under 2014 har vi
ndarvarat pd drygt ett trettiotal konferenser och
seminarier i Sverige och andra europeiska linder. Den
kontinuerliga omvirldsbevakningen innebar dven att
vi foljer det dagliga nyhetsflodet frdn redaktionella
och sociala medier. Under 2014 har vi kopt in ett
nytt omviarldsbevakningsverktyg som ska gora det
enklare for samtliga medarbetare att kunna folja vissa
amnesomrdden i media.

Under detta ar, liksom forra dret, har vi dven bjudit
in forskare och andra experter for att diskutera
kulturpolitiskt ~ relevanta  frdgor. Under fyra
lunchseminarier har dessa personer fitt presentera
och diskutera resultaten frdn olika studier.
Lunchseminarieserien har tagits fram for att bidra
bdde till den interna kunskapsutvecklingen och till
medarbetarnas omviarldskdnnedom.
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Lunchseminarier under 2014

e Martin Rickardsson och Emma Larsson
fran Statens kulturrdd, pa temat Uppfoljning
av kultursamverkansmodellen

o Tobias Hubinette, fil. dr. vid Mangkulturellt
centrum, pd temat Om ras och vithet i det
samtida Sverige

e My Klockar Linder, fil. dr. vid Uppsala
universitet, pd temat Kulturpolitik -
formeringen av en modern kategori

e Jan Hylén och Johan Groth fran Education
Analytics, pa temat Utvdrdering av kultur-
verksamheterna i folkbildningen

Kulturanalys har dven ambitionen att gora omvirlds-
analyser dér vi gor sdrskilda nedslag i en fragestillning
och belyser pad vilket sitt den har baring pé
kulturpolitiken. Under hosten har vi planerat for en
omvirldsanalys av ungas och ildres kulturvanor. En
projektplan har tagits fram och moéten har héllits
med uppdragstagare. P4 grund av den aviserade
avvecklingen av myndigheten i budgetpropositionen
lades emellertid projektet pé is.

Kontinuerliga forskarkontakter
Kulturanalys har ambitionen att skapa en god
kunskap om kulturpolitisk forskning i Sverige och
internationellt, samt vara en aktiv link mellan
forskarsamhillet och den kulturpolitiska praktiken.
Att ha kinnedom om forskning inom omraden som
har biring pad kulturpolitiken dr centralt for att
Kulturanalys ska kunna gora analyser av god kvalitet
och med relevans for vdra malgrupper. Vi arbetar
aktivt for att tillgodogora oss information om aktuell
kulturpolitisk forskning genom att etablera kontakter
med forskarmiljoer i och utanfor Sverige, folja
vetenskapliga konferenser samt ligga ut uppdrag pa
forskare.

Under aret har Kulturanalys arbete med att skapa ett
internationellt nitverk for kulturpolitisk forskning
utokats. Myndigheten blev medlem i the International
Federation of Arts Councils and Culture Agencies
(IFACCA), som bedriver natverksarbete kring
kulturpolitisk forskning. Vi medverkade dven vid
den internationella konferensen for kulturpolitisk
forskning (ICCPR), som i ar holls vid Universitetet
i Hildesheim, Tyskland, dir 4ven IFACCA:s
forskningsnitverk hade ett mote. Vidare har
myndigheten varit delaktig i arbetet med att utveckla
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ett europeiskt kulturindex, som bedrivs pa initiativ av
European Culture Foundation och utfors av forskare
vid European Institute for Comparative Cultural
Research (ERICarts). Syftet med det europeiska
natverket ar att folja villkoren for kulturlivet i Europa
i dag och framover.

P4 nordisk nivd har Kulturanalys bidragit till den
kartlaggning av kulturpolitisk forskning som Nordiska
ministerrddet uppdragit till Telemarksforskning i
B6, Norge att ta fram. Rapporten presenterades vid
det Kulturforum som genomfordes av Nordiska
ministerradet i Stockholm i oktober. I anslutning till
Kulturforum arrangerade Kulturanalys tillsammans
med Nordicom Sverige (Goteborgs universitet) ett
nordiskt expertmote kring en rapport, dven den
bestilld av Nordiska ministerridet, om behov
och forutsittningar for nordisk samordning av
kulturstatistik.

Vira kontakter med de svenska forskarnitverken har
utvidgats bland annat genom att myndigheten blivit
ledamot av Akademin for ekonomistyrning i staten
(Stockholms universitet) genom att medarbetare
medverkat vid tvd av akademins moten under aret.
Under hosten planerades dven for en studieresa
till Lund och Malmé for moten med Institutionen
for kulturvetenskaper vid Lunds universitet och
Institutionen for konst, kultur och kommunikation
(K3) vid Malmo hogskola, samt den regionala
kulturforvaltningen i Skane, Kultur Skane, for
gemensamt erfarenhetsutbyte och natverksetablering.
Resan stilldes emellertid in efter beskedet i budget-
propositionen om myndighetens avveckling.

Vetenskapliga radet

Kulturanalys vetenskapliga rdd har under 2014
sammantratt vid tre tillfillen. Liksom tidigare ar har
nagon av ledamoterna inlett sammantridena med
en presentation av ett aktuellt forskningsprojekt.
Kulturanalys medarbetare har haft mojlighet att delta
som dhorare. Presentationerna har inneburit att radets
ovriga diskussioner har blivit mer kvalificerade, och
for myndighetens medarbetare har det varit ett inslag
i omvirldsbevakningen och kompetensutvecklingen.

Det vetenskapliga radet har under aret fyllt en viktig
funktion som kvalitetssikrare for myndighetens
arbete. Radets kommentarer till utkast av rapporter,
vid moéten eller l6pande per e-post mellan motena, har
varitmycket betydelsefulla for hur myndigheten slutfort
arbetet med respektive rapport. Kommentarerna géller
saval enskildheter i rapporterna som grundliggande
forhdllningssitt i metodbeskrivningar och slutsatser.
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Det vetenskapliga radet under 2014

Kim Forss, ekonomie doktor, verksam pa
foretaget Andante

Karin Helander, professor i teatervetenskap
och forestdndare for Centrum for barnkultur-
forskning, Stockholms universitet (t.o.m. 30
september)

Bengt Jacobsson, professor i foretagsekonomi
vid Sodertorns hogskola

Anne-Li Lindgren, professor i barn- och
ungdomsvetenskap vid Stockholms universitet
(fr.o.m. 1 oktober)

Oddrun Szter, professor i sociologi vid Heg-
skolen i Oslo och Akershus

Dorte Skot-Hansen, forestidndare for Center
for Kulturpolitiske Studier vid Informations-
vetenskaplig Akademi (f.d. Bibliotekshogskolan
i Kopenhamn)

Emma Stenstrom, docent i foretagsekonomi vid
Handelshogskolan i Stockholm

Lars Westin, professor i regionalekonomi och
forestindare for Cerumvid Centrum for regional-
vetenskap

Att bygga upp ett systematiskt arbete for omvirlds-
analys liksom att etablera relationer med forskar-
natverk inom det kulturpolitiska omradet ar ett arbete
som kraver kontinuitet och langsiktighet. Sedan
Kulturanalys tillkomst har vi kommit en god bit pa
vagen bade vad det giller att hitta strukturer for vart
arbete med omvirldsbevakning och omvirldsanalys
och att etablera oss som en link mellan kulturlivet
och forskarnitverk. Aviseringen under hosten att
Kulturanalys skulle avvecklas innebar dessvirre ett
avbrott i vart arbete inom detta omrédde. Det innebar
dels att vi valt att under slutet av aret 2014 stidlla in
arbetet med en planerad omvirldsanalys, dels att
ett inplanerat besok i sydsvenska forskarmiljGer
avbokades. Beslutet om Kulturanalys fortsatta
verksamhet kom forst sent pa aret och det paverkar
darmed vart arbete under 2015, da vi far mojlighet att
ateruppta de projekt vi stillde in hosten 2014.
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Reformutvardering och utvardering av

statliga satsningar

En viktig del av Kulturanalys uppdrag dr att genomfora
specifika analyser och utvirderingar med fokus pa
pagdende statliga reformer och insatser. Analyser kan
ocksd tas fram i samband med att nya reformer och
satsningar utformas for att bedoma forvantade effekter
och kostnader. Dessa genomfors med olika metoder
och fokuserar pa avgransade delar av kulturomrédet.
Utviarderingar utformas i relation till vilken fas
reformer och satsningar befinner sig i och forsoker
ge svar pa fridgor om reformernas forutsittningar,
implementering och effekterna av dess genomférande.

Myndigheten for kulturanalys hariuppdragattbedoma
effekterna av den statliga verksamhetsstyrningen
och bidragsforordningarna. 1 detta uppdrag ingér
att utvdrdera reformer och satsningar pd kulturens
omrade. Vidare har myndigheten i uppdrag att
sarskilt bedoma utvecklingen avseende jamstilldhet,
maéngfald och tillganglighet, samt integrera ett
barnperspektiv i verksamheten. Kulturanalys ska dven
lopande utvardera kultursamverkansmodellen och
dess langsiktiga effekter.

I regleringsbrevet for 2014 har myndigheten dven
fatt i uppdrag att utarbeta ett forslag om hur en
regelbunden utvirdering av kulturverksamheterna
inom folkbildningen skulle kunna utformas. I ett
sarskilt uppdrag fran regeringen under hosten 2013
fick Kulturanalys dven i uppdrag att utvdrdera olika
satsningar pd jamstdlldhet inom kulturomrédet
2011-2014. Detta uppdrag skulle avrapporteras under
varen 2014.

Kultursamverkansmodellen och
lansteatrarna

Under aret har Kulturanalys genomfort en utvirdering
av kultursamverkansmodellen inriktad mot styrningens
effekter for linsteatrarnas verksamhet. Utvirderingen,
som publicerades i rapporten En regional resurs
pd konstndirlig grund: Linsteatrarna och kultur-
samverkansmodellen i oktober 2014, ar baserad pd en
kvalitativ studie dar teaterchefer har intervjuats.

I rapporten framgar att teaterchefernas roll har
forandrats, delvis till foljd av samverkansmodellens
inforande. Rapporten uppmarksammar framfor allt
den utokade administrationsbordan, men idven de
tendenser till forandringar av principen om armlangds-
avstdnd som kan utldsas i den forandrade relationen
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mellan politiker, tjanstemdn och teaterchefer.
Utvirderingen pekar dven mot att teatrarnas uppdrag
forandras och blir mer inriktade pa tvidrsektoriell
samverkan som en konsekvens av kultursamverkans-
modellen.

Bidrag till nyskapande kultur
Kulturanalys har under dret genomfort en utvirde-
ring av bidragssystemen Kulturbryggan och Musik-
plattformen. Resultaten av utvirderingen presenterades
i en tryckt och digital rapport, Att bidra till (ny)
skapande kultur: En utvirdering av Kulturbryggan
och Musikplattformen, i oktober 2014. Rapporten
ar baserad pd en intervju- och dokumentstudie som
genomforts av tvd externa forskare pa uppdrag av
Kulturanalys.

Utvarderingen visar att de politiska uppdragen till
Kulturbryggan och Musikplattformen innehaller
potentiella malkonflikter som visat sig ha betydelse
for bidragsgivningen. Bidragssystemen ska — vid sidan
av att bidra till nyskapande kultur — dven frimja
samverkan, nya finansieringsformer samt fordelas
via projektbidrag. Kulturanalys gor bedomningen
att bidragssystemen bor foljas upp — i synnerhet med
fokus pa vilka effekter kraven pd medfinansiering far
for vilka former av nyskapande kultur som kan f4 stod
av Kulturbryggan och Musikplattformen.

Statliga jamstalldhetssatsningar

utvarderade

Under 2011-2014 genomfordes flera statliga satsningar
pa jamstilldhet inom kultursektorn. Kulturanalys
gavs under hosten 2013 ett sirskilt uppdrag att
utvardera dessa insatser samt lyfta fram lirande och
inspirerande exempel pd framgangsrika metoder for
jamstilldhetsarbete inom kulturomrddet. Arbetet
paborjades under 2013 och avrapporterades viren
2014 i rapporten Bland forestillningar och forebilder:
Jamstdalldbetsarbete pd kulturomrddet. Rapporten
baserades pd underlagsstudier som genomforts dels
av en extern forskare, dels av en extern konsult med
sarskild genuskompetens.

En overgripande slutsats i rapporten ar att flera
insatser har haft goda effekter avseende att kortsiktigt
oka resurserna till kvinnliga konstnarer och kultur-
utovare pa olika omraden. For att uppnd mer lang-
siktiga effekter av det paborjade arbetet bor dock
dessa insatser ges ytterligare stod och malkonflikter
inom olika sektorer granskas ytterligare. I rapporten
framhélls ocksd betydelsen av intersektionella
perspektiv — att insatser for jamstalldhet kopplas till
forandringsarbete for integration och tillganglighet
for funktionshindrade.
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Fortsatt utvardering av
Skapande skola

En fordjupad utvirdering av reformen Skapande skola
har paborjats under 2014. Syftet med utvarderingen
ar att undersoka i vilken mdn en undantringning
av annan kulturverksamhet har uppstdtt till foljd
av infoérandet av Skapande skola. Studien syftar
aven till att identifiera eventuella monster avseende
hur skolor och kommuner satsar pd kultur i skolan,
fore och efter inforandet av Skapande skola. Studien
foljer saledes upp vissa tendenser som iakttogs i
Kulturanalys tidigare utvirdering av Skapande skola,
publicerad i december 2013. Kulturanalys har givit
tvd externa forskare uppdraget att genomfora studien.
Utvirderingen ska redovisas i en rapport under 2015.

Forslag till utvardering av kultur-
verksamheten inom
folkbildningen

Kulturanalys har i regleringsbrevet for 2014 fitt
i uppdrag att foresld utformningen av en regel-
bunden utvirdering av kulturverksamheten inom
folkbildningen. I november 2014 avrapporterades
ett forslag om teoribaserad programutvirdering till
kulturdepartementet och utbildningsdepartementet.
Kulturanalys forordar att folkbildningens aktorer ska
involveras i faststiallandet av utvirderingsbehoven,
med malsattningen att ha ett tydligt lirandeperspektiv
samt att utveckla de utvirderade verksamheterna.
Utvirderingarna ska goras med sdrskild tonvikt
pad folkbildningens fjarde syfte att folkbildningen
ska bidra till att bredda intresset for och oka del-
aktigheten i kulturlivet, men med ambitionen att
alla folkbildningens fyra syften ska belysas over
tid. Kulturanalys forslag har baserats pd en under-
lagsrapport fran tva externa konsulter.

Satsningar pa lasframjande
Kulturanalys har genomfort en kartlaggning av de
statliga insatserna pd lasfrimjande bdde for vuxna
och for barn och unga. Sammanstillningen, i form
av en intern promemoria, har utgjort underlag for
myndighetens fortsatta prioriteringar pa omradet. Syftet
med kartliggningen var att utreda om satsningarna pa
lasframjande bor utvirderas under 2015.

Myndigheten for kulturanalys har omfattande
uppdrag nir det giller reformutvarderingarna och
utvirderingar av statliga satsningar. Uppdragen finns
formulerade i myndighetens instruktion, reglerings-
brev och i sirskilda regeringsuppdrag. Detta innebar
att Kulturanalys kontinuerligt behover gora rimliga
prioriteringar mellan dessa uppdrag. Kulturanalys
bedomer att vi under dret har uppfyllt vira uppdrag
pa ett givande sitt.

En overgripande reflektion Kulturanalys gor ar att
reformer och statliga satsningar dven fortsittningsvis
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behover utvdrderas utifrdn olika metodologiska
angreppssatt. Likasd ar det av vikt att den officiella
statistiken pd kulturomradet anvinds som resurs och
underlag i Kulturanalys utvirderingsarbete. Regel-
bundna kvantitativa sammanstillningar ska kunna
laggas till grund for specifika kvalitativa utvirderingar,
samtidigt som kvalitativa genomlysningar av reformer
och satsningar ar viktiga for att forsta statistiken i ett
storre sammanhang och vidareutveckla den.

Kulturanalys har sedan 2011 genomfort flera
utvirderingar inom kulturomradet. Flera av dessa
har framfor allt fokuserat pa forutsdttningar snarare
an effekter pa grund av att reformer och satsningar
har varit i ett tidigt skede. Framover ser Kulturanalys
aven att det dr centralt att folja upp de mer langsiktiga
effekterna. I ett fortsatt analys- och utvarderingsarbete
bor man sdkerstilla att samtliga aspekter blir
regelbundet belysta. Detta giller dven Kulturanalys
uppdrag att bedoma kulturpolitiska reformer och
satsningar utifran jamstialldhets-, mangfalds- och
tillganglighetsperspektiv. I dessa utvirderingar har
fokus foretrddesvis wvarit inriktat pa reformernas
forutsattningar och satsningarnas genomforande.
Det dr darfor angeldget att framover belysa de reella
effekterna av reformer och satsningar pa att oka
jamstalldhet, tillganglighet och méangfald.
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Barn fran Tegelbrukets fritidsgrupp i Orebro.




Lagesbedomningar och ovriga uppdrag

Kulturanalys verksamhet ska bidra till en bedomning
av kulturomrddet i relation till de mal som regeringen
slagit fast for kulturpolitiken. Det innebar att utover
de mer avgrinsade analyserna och utvirderingarna
gors ocksd dterkommande breda sammanstéllningar,
lagesbedomningar, och avstimningar i relation till
de kulturpolitiska mélen. Genom dessa studier har
Kulturanalys ambitionen att peka ut de omraden
inom kulturpolitiken dir det dr angeldget att vidta
politiska dtgarder. Analyserna ska om moijligt strava
efter djupare forstdelse for de avvikelser fran malen
som finns och vara tgirdsorienterade i syfte att stirka
forutsdttningarna for forandring.

Myndigheten for kulturanalys har i enlighet med
regleringsbrevet for 2014 i uppdrag att utveckla
kvalitativa och kvantitativa indikatorer for kultur-
omradet. Vidare ska Kulturanalys utéver en lopande
rapportering senast den 1 mars varje ar till regeringen
laimna en samlad uppféljning av de kulturpolitiska
madlen, baserad pad de analyser, utvirderingar och
bedémningar som myndigheten har gjort.

Kvalitativa och kvantitativa
indikatorer som stod for

beddmning av kulturomradet

Enligt uppdrag ska Kulturanalys ta fram kvantitativa
och kvalitativa indikatorer for kulturomradet. Under
2012 publicerades en rapport om hur arbetet med
kvantitativa indikatorer kan bedrivas. Fokus under
2014 har i stéllet varit att ta fram ett ramverk och ett
forslag for hur de kvalitativa aspekterna bor hanteras.
Ramverk och forslag finns presenterat i en intern
promemoria; Ett system for ldgesbedomning inom
kulturomrddet.

En overgripande beskrivning anger att det kvali-
tativa arbetet bor baseras pa ett flertal olika
underlagsrapporter och delas in i tre omriaden. Ett
forsta tema handlar om kulturens betydelse for
medborgarna. Temat knyter an till ett flertal av de
kulturpolitiska mélen. Kulturvanor, inklusive hinder
och motiv for deltagande, ar viktiga aspekter. Inom
samtliga omraden ska mdangfald, tillginglighet och
jamstidlldhet samt barn- och ungdomsperspektivet
beaktas. Kulturskaparnas villkor och forutsattningar
ar ett andra tema. I stallet for att férsoka definiera vad
som utgor god kvalitet och konstnirlig fornyelse inom
kultur studeras kulturskaparnas forutsittningar for att
kunna bedriva konstnarlig verksamhet med god kvalitet
och moijlighet till fornyelse. Hit hor kulturarbetarnas
utbildningsbakgrund, arbetsmarknadsstillning, social
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och ekonomisk positionering, deras fysiska och psyko-
sociala arbetsmiljo/arbetsvillkor, mojlighet till att
f& forsorjningsstod, utvecklingsmojligheter, arbets-
tillfredsstallelse, sjalvtillit, upplevd status etc. Ett tredje
tema handlar om kulturens betydelse for samhallets
utveckling i bredare bemirkelse. Det foreslas att Kultur-
analys ingdr i och drar nytta av ett internationellt
sammanhang inom EU och UNESCO med sarskild
vikt pd kulturens relation till demokratiutveckling s&
att dven jamforelser med andra linder ska kunna goras.

Kulturanalys 2014

I Kulturanalys 2014 lyfts de analysomraden fram som
Kulturanalys har arbetat med under 2013. I rapporten
ingdr texter om kultursamverkansmodellen, grins-
snittet mellan kulturen och privat finansiering, bidraget
Skapande skola, statistik om kulturvanor, statistik
och analys inom museiomrddet samt mangfald,
tillganglighet och jamstilldhet inom kulturomréadet.
I rapporten presenteras de huvudsakliga resultaten
fran dessa utvarderingar och analyser. I ett avslutande
avsnitt reflekteras over vad dessa resultat siger om det
kulturpolitiska malet om allas mojlighet att delta i
kulturlivet.

EU:s finansiering av kultur i Sverige
Inom ramen f6r EU:s fonder och program finns mojlig-
heter att fa stod till finansiering av svenska kultur-
projekt av olika art. EU-nivdn ingar inte i berdkningar
av samhallets utgifter for kultur och det finns i dag
ingen samlad kartldggning av inriktningen pa och den
regionala fordelning av de kulturprojekt som stods av
EU. Under 2014 har Kulturanalys genomfért en 6ver-
gripande kartliggning av kunskap om omfattningen
och inriktningen av stodet. I den interna promemorian
gors en inventering och sammanstéllning av befintliga
data- och uppfoljningskallor — savil kvalitativa som
kvantitativa — om EU-stod till svenska kulturaktiviteter.

Flera olika verksamheter vid Kulturanalys bidrar pa
olika sitt till att dels ge en overgripande bild, dels
belysa specifika mdlomrdden inom kulturpolitiken.
Arbetet med indikatorer under 2012 innebar att
viktiga steg togs mot vildefinierade kvantitativa
indikatorer som kan kopplas till de kulturpolitiska
malen. Samtidigt sd blir behovet av en kontinuerlig
kulturvaneundersokning allt tydligare.

En annan insikt dr att de kulturpolitiska mélen ir av
visionsliknande karaktir och dirmed inte limpade att
folja upp endast med kvantitativa indikatorer baserade
pa officiell statistik och kulturvanestatistik. Vil s
viktigt dr att forsoka studera forutsittningarna for
maluppfyllelse och kvalitet. Det krdver ett annorlunda
arbetssatt, och i det underlag som Kulturanalys tagit
fram under 2014 ges strukturen for ett sidant arbete.
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Kommunikation och samverkan

Under 2014 har Kulturanalys arbetat aktivt for
att sprida resultaten och erfarenheterna fran vira
analyser och rapporter. Var ambition dr att uppfattas
som en relevant och trovirdig aktdr som sprider
kunskap om kulturpolitikens effekter och kulturlivets
villkor. Denna ambition har varit vigledande for
kommunikationsarbetet under 2014. Sammantaget
innebdr det att vi har arbetat med att nd ut med
vara resultat via rapporter, seminarium, konferenser,
i media och via vdr webbplats. Under aret har
Kulturanalys publicerat sex rapporter i tryckt format
samt tre promemorior som finns pa var webbplats.

Kulturanalys ska enligt instruktionen sprida kunskap,
erfarenheter och resultat fran sin verksambhet till andra
myndigheter och intressenter. Vidare ska myndigheten
samverka och samrdda med berérda myndigheter,
institutioner och andra organ.

Temadag om jamstalldhet i

kulturlivet

I april 2014 anordnades en temadag om jamstilldhet
i kulturlivet med anledning av att Kulturanalys over-
lamnat rapporten Bland forebilder och forestillningar:
Jamstalldbetsarbetet pa kulturomrddet till regeringen.
Seminariet holls pa Historiska museet och totalt deltog
ett femtiotal personer fran kulturdepartementet,
utbildningsdepartementet, intresse- och fackforeningar
inom kulturlivet, kulturinstitutioner och andra kultur-

myndigheter. Syftet med dagen var att diskutera
resultaten av de jamstilldhetssatsningar som
regeringen gjort pd kulturomrddet under de senaste
aren och att lyfta frigor om vilka metoder som ir
framgangsrika for att 6ka jamstalldheten i kulturlivet.

Medverkande under dagen var Vanja Hermele, genus-
vetare och forfattare, som pd uppdrag av Kultur-
analys skrivit rapporten och utvirderingen av
jamstilldhetssatsningarna som ldg till grund for
dagen. Medverkade gjorde dven Michael Forsman,
docent i medie- och kommunikationsvetenskap
vid institutionen foér kultur och kommunikation,
Sodertorns hogskola, som pa uppdrag av Statens
Medierad forfattat rapporten Duckface/Stoneface.
Sociala medier, onlinespel och bildkommunikation
bland killar och tjejer, i drskurs 4 och 7.

Kulturpolitisk debatt - en heldag
om trender, styrning och

finansiering

Den 3 november arrangerade Myndigheten for kultur-
analys en kulturpolitisk dag pd Unga Klara i
Stockholm, dir resultaten fran tvd nya utvirderingar
inom kulturomradet diskuterades. Rapporterna En
regional resurs pd konstndrlig grund: Linsteatrarna
och kultursamverkansmodellen och Att bidra till (ny)
skapande kultur: En wutvirdering av Kulturbryggan
och Musikplattformen presenterades under dagen
och diskuterades direfter i tva paneldiskussioner
bestdende av olika experter pd kulturomréddet. Vid
sidan av paneldeltagarna, medverkade under dagen
dven professor Bengt Jacobsson som presenterade
slutsatserna fran boken Kulturpolitik: styrning och
avstand.

Deltagare i kulturpolitisk debatt den 3 november arrangerad av Kulturanalys. Foto: Kulturanalys.
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Det fanns ett stort intresse for dagen och drygt 120
personer fran kulturdepartementet, kulturmyndigheter,
intresse- och fackorganisationer, regionala aktorer,
kulturutévare och forskare narvarade. Dagen
spelades in, och filmer frin de olika presentationerna
och debatterna finns att ta del av pa Kulturanalys
webbplats.

Medverkande:
Bo-Erik Gyberg, ordférande i Kulturbryggan

Ann-Sofie Koping, forskare vid Sodertorns
hogskola

Sanna Rayman, ledarskribent for Svenska
Dagbladet

Po Tidholm, journalist och kulturkritiker
Stina Westerberg, generaldirektor for Musikverket

Anna Carlsson, skddespelare och ordforande for
Teaterforbundet

Roger Blomgren, forskare och lektor vid
Bibliotekshogskolan i Boras

Ulrika Holmgaard, vd for Svensk Scenkonst

Magnus Holm, teaterchef for Regionteatern
Blekinge—Kronoberg, tidigare styrelseledamot i
Linsteaterns samarbetsrad

Malin Lagergren, kultur- och bildningschef for
Landstinget Dalarna

Bengt Jacobsson, professor i foretagsekonomi
och ansvarig for Forvaltningsakademin vid
Sodertorns Hogskola

Ulrika Knutson, moderator for dagen, kultur-
journalist

Externa presentationer

Under 2014 har medarbetarna pd Kulturanalys
regelbundet besokt organisationer och konferenser
runt om i Sverige och i viss mdn utomlands for
att presentera resultaten frdn vdra analyser och
utvirderingar. I huvudsak har vi presenterat resultaten
frin olika analyser och utvdrderingar som finns
publicerat i vira rapporter, men vi har dven foreldst om
var verksamhet som sddan. Kulturanalys har formedlat
resultat frdn var verksamhet pa kulturdepartementet,
kulturmyndigheter, regionernas kulturting och pa
storre konferenser som arrangeras av exempelvis
Sveriges Kommuner och Landsting, Sveriges museer,
Lansteatrarnas samarbetsrad med flera. Sammantaget
har Kulturanalys presenterat verksamheten vid ett
tjugotal tillfallen.
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Externa presentationer:

e  Kulturdepartementet

o  Sveriges Kommuner och Landsting

e Sodertorns hogskola

e Nimnden for Sverigefrimjande i utlandet

e Statens kulturrad

e  Eskilstuna, Kulturting

e Jonkoping, Kulturting

e ASSITE] Sweden — Scenkonst for barn och

unga
o Linsteatrarnas samarbetsrad

e Kaulturradets konferens om barn och unga
e  Museernas varmote

e  SKL:s natverk for kulturchefer

e European Cultural Foundation

e Kulturkraft Stockholm

e Visterbottens kulturberedning

e Linkopings hembygdsdagar

e Face — Fresh Arts Coallition

Besdk pa Kulturanalys webbplats

Sedan starten 2011 har vi successivt arbetat for att
gora var webbplats mer littillganglig och attraktiv
for vara malgrupper. Kulturanalys webbplats dr en
viktig kanal for att nd ut med var verksamhet samt
med resultaten fran vara analyser och utvirderingar.
Sedan 2012 har vi foljt utvecklingen av besokare pa
webben — da vi totalt hade 12 500 besok varav 7000
unika besokare. Under 2014 har vi haft 23 400 besok

pa webben varav 14 400 unika besokare.

Uppmarksamhet i media

For att nd ut med var verksamhet anvinder sig
Kulturanalys av bade redaktionell och social media.
Syftet dr att fi hjalp att sprida resultaten fran vira
rapporter och andra analyser. Det innebar att vi
skickar ut pressmeddelande och twittermeddelande
om var verksamhet. Under aret har antalet foljare
pa Kulturanalys twitterkonto kontinuerligt okat i
takt med att vi ocksd anvinder twitterkontot mer
aktivt. Nar det géller publicitet i tryckta redaktionella
medier sd har det under 2014 publicerats cirka 130
nyhetsartiklar, ledare och kronikor om var verksamhet,
vilket kan jamforas med 2013 d& antalet var cirka 100.
I de digitala nyhetsmedierna har det publicerats 6ver
320 inldgg om oss, vilket kan jamforas med knappt
150 &ret fore (da ar sociala medier inte inraknat).
Darutover har vira rapporter ocksd varit foremal for
flera radioinslag i Kulturnytt samt tv-sindningar i
Kulturnyheterna.
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Kulturanalys har under &ret arbetat utifrin den
reviderade kommunikationsstrategin som togs fram
for dren 2014-2016. Arbetet har varit systematiskt
och Kulturanalys upplever att vi ndr ut med var
verksamhet pa ett tillfredsstillande sitt. Framfor
allt marker vi av det genom att vdra evenemang —
var jamstalldhetskonferens och var kulturpolitiska
debattdag — har vickt stort intresse hos var omgivning
och att dessa har fatt mdnga besokare. Kulturanalys
har ocksa upplevt att vi under aret fitt allt fler for-
frdgningar om att delta pd andra organisationers
seminarier och konferenser for att dela med oss av var
kunskap och vira erfarenheter.

Intresset hos redaktionella medier som sarskilt
behandlar kultur och kulturpolitik dr stabilt och vi nar
ut via dessa kanaler. En reflektion 4dr dock att Kultur-
analys behover bli dnnu bittre pa att nd ut i lokala och
regionala nyhetskanaler.

Jordglober, Skoklosters slott (CC BY-SA 3.0). Fotograf: Fredrik Andersson. Licensvillkor: http://emuseumplus.lsh.se/eMuseumPlus

24 (36) Myndigheten fér kulturanalys, org nr 202100-6406. Arsredovisning 2014.



Fakta och finansiell
redovisning




Resultatrakning

(tkn) Not 2014 2013

Verksamhetens intakter

Intdkter av anslag 11876 12 391
Intdkter av avgifter och andra ersattningar 1 3 0]
Intdkter av bidrag 2 800 (0]
Finansiella intakter 3 23 33
Summa 12 702 12 424

Verksamhetens kostnader

Kostnader fér personal 4 -6 889 -8 336
Kostnader for lokaler 5 -846 -767
Ovriga driftkostnader 6 -4 880 -3269
Finansiella kostnader 7 -1 -1
Avskrivningar och nedskrivningar -86 -51
Summa -12 702 -12 424
Verksamhetsutfall (0] (0]
Arets kapitalférandring (o} o
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Balansrakning

(tkr) Not 2014-12-31 2013-12-31
TILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgadngar

Rattigheter och andra immateriella anldggningstillgdngar 8 50 86
Summa 50 86

Materiella anldggningstillgdngar
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 9 577 381
Summa 577 381

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos andra myndigheter 10 183 200
Ovriga kortfristiga fordringar n 4 10
Summa 187 21

Periodavgransningsposter
Férutbetalda kostnader 12 229 199
Summa 229 199

Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket 13 -3 891 -1315
Summa -3 891 -1 315

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 5503 3236
Summa 5503 3236
SUMMA TILLGANGAR 2 655 2797

KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital 14

Statskapital 15 288 288
Balanserad kapitalférandring (0] 0]
Kapitalférandring enligt resultatrékningen (0] 0
Summa 288 288

Avsattningar
Ovriga avsattningar 16 41 27

Summa 41 27

Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 17 339 179
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 18 927 257
Leverantdrsskulder 386 658
Ovriga kortfristiga skulder 19 160 130
Summa 1813 1224

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 20 513 757
Oférbrukade bidrag 21 (0) 500
Summa 513 1257
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 2 655 2797
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Anslagsredovisning

REDOVISNING MOT ANSLAG

Anslag Not Ing. 6ver- Aretstill- Indragning Totalt Utgifter Utgaende
(tkr) forings- delning dispo- over-
belopp enl. regl. nibelt férings-

brev belopp belopp

Uo 17 1:7 Ramanslag
ap.1 Myndigheten fér
kulturanalys (ram) 22 1315 15 362 -910 15768 -11 876 3 891

Summa 1315 15 362 -910 15 768 -11 876 3 891
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Tillaggsupplysningar och noter

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr)
om inget annat anges. Till féljd av detta kan
summeringsdifferenser férekomma.

TILLAGGSUPPLYSNINGAR

REDOVISNINGSPRINCIPER

Tillampade redovisningsprinciper

Myndigheten fér kulturanalys bokféring féljer
godredovisningssed och férordningen (2000:606)
om myndigheters bokféring samt Ekonomi-
styrningsverket (ESV):s féreskrifter och allméanna
rad till denna. Arsredovisningen &r uppréattad i
enlighet med férordningen (2000:605) om ars-
redovisning och budgetunderlag samt ESV:s fére-
skrifter och allmé&nna rad till denna.

| enlighet med ESV:s féreskrifter till 10 § FBF
(Foérordning om myndigheters bokféring) tillampar
myndigheten brytdagen den 5 januari. Efter bryt-
dagen har fakturor 6verstigande 15 tkr bokforts
som periodavgransningsposter. Motsvarande
beloppsgrans foregaende ar var 15 tkr.

VARDERINGSPRINCIPER

Anldggningstillgdngar

Som anldggningstillgangar redovisas egenutveck-
lade dataprogram, férvarvade licenser och rattig-
heter samt maskiner och inventarier som har ett
anskaffningsvarde om minst 20 tkr och en berak-
nad ekonomisk livslangd som uppgar till 1agst tre
ar. Barbara datorer anses ha en kortare livslangd
an tre ar och kostnadsférs direkt. Avskrivning sker
enligt linjar avskrivningsmetod fran den manad
tillgdngen tas i bruk.

Tilldmpade avskrivningstider

3ar Egenutvecklade dataprogram, licenser,
rattigheter. Datorer och kringutrustning

5ar Kontorsmaskiner
Formansbil

7 ar Inredningsinventarier
Omséttningstillgangar

Fordringar har tagits upp till det belopp varmed
de, efter individuell prévning, berdknas bli betalda.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.
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ERSATTNINGAR OCH ANDRA FORMANER

Insynsradsledaméter/andra styrelse-

uppdrag Ersattning
Mikael Palo 4
Myndigheten fér kulturanalys,

ledamot i myndighetens Insynsrad

Inga Ovriga styrelseuppdrag

Tobias Nielsén 3

Myndigheten fér kulturanalys,

ledamot i myndighetens Insynsrad
Namnden fér hemsldjdsfragor, ledamot
Narva Investor Relations AB, suppleant
Volante AB, ledamt

Elisabeth Lax 4
Myndigheten for kulturanalys,

ledamot i myndighetens Insynsrad

Inga O6vriga styrelseuppdrag

Elisabeth Alsheimer Evenstedt 1
Myndigheten fér kulturanalys, ledamot

i myndighetens Insynsrad t.o.m.

2014-04-19

Amelie von Zweigbergk 3
Myndigheten fér kulturanalys, ledamot

i myndighetens Insynsrad

fr.o.m. 2014-04-20

EAEA (European Association for the

Education of Adults), ledamot

NFR (Nordiska folkhégskoleradet),

ledamot

Ledande befattningshavare/

styrelseuppdrag Lén
Sverker Hard 781
Bilférman 2

Inga styrelseuppdrag

Anstélldas sjukfranvaro

Redovisning av de anstalldas sjukfranvaro lamnas
inte eftersom medeltalet av antalet anstallda vid
myndigheten de tva senaste rakenskapsaren inte
Overstigit tio personer.
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Noter

RESULTATRAKNING (tkr)

Not 2

Not 3

Not 4

Not 5

Not 6

Not 7
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Intakter av avgifter och andra ersattningar
Ovriga intdkter av avgifter och andra ersattningar
Summa

Intdkter av bidrag
Bidrag fran statliga myndigheter
Summa

300 tkr avser rekvirerat belopp fran Kammar-
kollegiet enligt regleringsbrev Ku2013/2461/
RFS 2013-12-19. 500 tkr avser rekvirerat belopp
frén Kammarkollegiet enligt regeringsbeslut
Ku2013/1967/K0O 2013-10-23.

Finansiella intdkter
Ranta pa rantekonto i Riksgaldskontoret
Summa

Kostnader foér personal

Lonekostnader (exkl. arbetsgivaravgifter, pensions-
premier och andra avgifter enligt lag och avtal)
Ovriga kostnader fér personal

Summa

Kostnader fér lokaler

Hyra

El och uppvarmning
Reparationer och underhall
Ovriga driftkostnader
Summa

| delposten hyra ingar 68 tkr for hyra av speciella
lokaler fér de seminarier som myndigheten
anordnat. Ovriga driftkostnader avser kostnader
fér lokalvard.

Ovriga driftkostnader

Resor, representation, information
Kép av varor

Kép av tjanster

Summa

Okade kostnader fér kép av tidnster jsmfért med
motsvarande period féregaende ar beror bl.a. pé
anslutningsavgift till nytt EFH-system, konsult-
insatser inom statistikomradet samt rekryteringar
av utredare.

Finansiella kostnader
Ranta pa I&n i Riksgaldskontoret
Summa

Myndigheten for kulturanalys,

2014 2013
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BALANSRAKNING (tkr) 2014-12-31 2013-12-31

Not 8 Rattigheter och andra immateriella anldaggnings-
tillgadngar
Ingdende anskaffningsvarde 106 0]
Arets anskaffningar 0 106
Summa anskaffningsvarde 106 106
Ingdende ackumulerade avskrivningar -21 0
Arets avskrivningar -35 -21
Summa ackumulerade avskrivningar -56 =21
Utgaende bokfdért varde 50 86

Not 9 Maskiner, inventarier, installationer m.m.
Ingdende anskaffningsvarde 457 457
Arets anskaffningar 247 0
Summa anskaffningsvéarde 705 457
Ingdende ackumulerade avskrivningar -76 -46
Arets avskrivningar -51 -30
Summa ackumulerade avskrivningar -127 -76
Utgaende bokfdrt viarde 577 381
varav finansiell leasing 0 0

Arets anskaffningar avser inkép av férmansbil till

myndighetschefen.
Not 10 Fordringar hos andra myndigheter
Fordran ingdende mervéardesskatt 183 200
Summa 183 200
Not 11 Ovriga kortfristiga fordringar
Fordringar hos anstallda (0} 10
Utestdende kreditfaktura 4 o)
Summa 4 10
Not 12 Foérutbetalda kostnader
Forutbetalda hyreskostnader 167 167
Ovriga férutbetalda kostnader 62 32
Summa 229 199
Not 13 Avrdkning med statsverket
Anslag i rantebarande fléde
Ingadende balans -1 315 -157
Redovisat mot anslag 11876 12 391
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -15 362 -13 549
Aterbetalning av anslagsmedel 910 0
Skulder avseende anslag i réntebdrande fléde -3 891 -1315
Summa Avrdkning med statsverket -3 891 -1 315
Not 14 Myndighetskapital

Myndighetskapitalet bestar enbart av statskapital
vars varde &r oférédndrat mellan aren och darfér
redovisas inte ndgon specifikationstabell.
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FORTS. BALANSRAKNING (tkr) 2014-12-31 2013-12-31

Not 15 Statskapital
Statskapital utan avkastningskrav avseende konst 288 288
Summa 288 288
Not 16 Bvriga avsattningar

Kompetensvaxlings- och kompetens-
utvecklingsatgérder

Ingadende balans 27 15

Arets férandring 14 12

Utgaende balans 41 27
Not 17 Lan i Riksgéldskontoret

Avser |&n for investeringar i anladggningstillgangar

Ingadende balans 179 123
Under aret nyupptagna lan 247 106
Arets amorteringar -86 -51
Utgaende balans 339 179
Beviljad laneram enligt regleringsbrev 2500 3000
Not 18 Kortfristiga skulder till andra myndigheter
Arbetsgivaravgifter 169 121
Leverantérsskulder andra myndigheter 758 136
Summa 927 257

Okningen beror huvudsakligen p3 tva obetalade
fakturor till Lunds universitet (385 tkr) respektive
Statskontoret (125 tkr).

Not 19 Ovriga kortfristiga skulder
Personalens kallskatt 158 124
Ovriga kortfristiga skulder till personalen 2 0
Ovrigt ¢} 6
Summa 160 130
Not 20 Upplupna kostnader
Upplupna semesterldner inklusive sociala avgifter 337 548
Ovriga upplupna |&ner inklusive sociala avgifter () 65
Ovriga upplupna kostnader 176 144
Summa 513 757
Not 21 Ofdrbrukade bidrag
Bidrag som erhallits fran annan statlig myndighet 0 500
Summa (o} 500

varav bidrag fran statlig myndighet som férvéntas
tas i ansprak:
mer &n tre manader till ett ar (0] 500

Summa (0] 500
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ANSLAGSREDOVISNING

Uo 17 1:7 ap.1 (ram)

Myndigheten fér kulturanalys

Enligt regleringsbrevet disponerar Myndigheten
for kulturanalys en anslagskredit pa 461 tkr.

Myndigheten far disponera 405 tkr av det ingdende
odverféringsbeloppet, d.v.s. 3% av féregdende ars
tilldelning 13 519 tkr enligt regleringsbrevet.

Av anslaget far hégst 2 350 tkr anvandas till
forsknings- och utvecklingsinsatser.
Myndigheten for kulturanalys har anvant 1140 tkr.

Att myndigheten har ett sa stort utgaende anslags-
saldo beror i férsta hand pa ldgre I6nekostnader
an budgeterat till féljd av férskjutna anstéllnings-
starter av nyrekryterade utredare, liksom ldgre
pensionsavsdttningar och semesterléneskulder
dn vad som har kunnat férutses. Dértill har dven
det avvecklingsbesked som regeringen ldmnade i
samband med hdéstens budgetproposition ocksa
paverkat arets utfall, i.o.m. att myndigheten till
féljd av detta besked avbrot flera konsult- och
utvecklingsinsatser. Sist men inte minst sa har

de fortsatt svarberéknade avgifterna till Statens
servicecenter ocksa varit en bidragande faktor till
arets anslagséverskott.
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Sammanstadllning éver vasentliga uppgifter

Laneram Riksgéaldskontoret
Beviljad 2 500 3000 3000 2 000
Utnyttjad 339 179 123 93

Kontokrediter Riksgaldskontoret

Beviljad 952 952 935 935
Maximalt utnyttjad 0] 0 447 0

Rantekonto Riksgaldskontoret
Ranteintakter 23 33 9 54
Rantekostnader 0] 0 0 3

Avgiftsintakter
Avgiftsintdkter som disponeras

Beraknat belopp enligt regleringsbrev 200 200 200 200
Avgiftsintakter 0] 0 0 )
Ovriga avgiftsintakter 0 0 0 0

Anslagskredit

Beviljad 461 406 262 280
Utnyttjad 0] 0 0] 0
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 3 891 1315 187 25

Bemyndiganden (ej tillampligt)

Personal

Antalet arsarbetskrafter (st) 8 7 6 5
Medelantalet anstallda (st) 10 8 6 5
Driftkostnad per arsarbetskraft 1577 1767 1647 1731

Kapitalférandring
Arets 0 0 0
Balanserad (0] 0 0 0

o

Myndigheten fér kulturanalys bérjade sin verksamhet 1 april 20711. Jdmférelsetalen fér 2011 avser 9 manader.

Jag intygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intikter och myndighetens ekonomiska stallning.

Stockholm, den 12 februari 2015

Sverker Hard
Myndighetschef
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