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Lagesbild over
kulturarbetsmarknaden 2024

Kulturanalys publicerar arligen en lagesbild éver den svenska kulturarbets-
marknaden. | detta faktablad foljer vi utvecklingen till och med december
2024.

Vi har i tidigare faktablad visat att det under covid-19-pandemins tidiga skeden
skedde omfattande neddragningar av antalet sysselsatta (anstdllda och foretagare)
inom kulturbranscherna, men dven att sysselséttningen borjade dka igen redan under
forsta halvaret 2021. Under andra halvaret 2022 var det fler sysselsatta i kultur-
branscherna dn det var 2019, dvs. aret innan covid-19-pandemin brot ut. Under 2023
drabbades ekonomin av en lagkonjunktur kombinerat med en hog inflation. Trots
detta visade forra arets faktablad att sysselsdttningen fortsatte att 6ka nagot 2023.
Arbetslosheten inom kulturomradet 6kade dock forhallandevis mycket.

Under 2024 har sysselsittningen pa aggregerad niva stabiliserats till att ligga pé
ungefdr samma niva som under foregéende &r. Utvecklingen varierar dock mellan
olika delsektorer. I kulturverksamheter som ingér i den ideella sektorn minskade
antalet sysselsatta pa arsbasis varje manad under 2024 och antalet sysselsatta var
4 procent ldgre i december 2024 jamfort med december 2023.

Kulturbranscher som ingar i detta faktablad

Konstndrlig och kulturell verksamhet Biblioteks-, arkiv- och museiverksamhet

(SNI 90)! (SNI 91)

= artistisk verksamhet ®  Dbiblioteksverksamhet

" stodtjanster till artistisk verksamhet ®  arkivverksamhet

= litterart och konstnérligt skapande "  museiverksamhet

®  drift av teatrar, konserthus och andra ®  vard av historiska minnesmérken
kulturanldggningar. och byggnader

®  drift av botaniska tridgardar,
djurparker och naturreservat.

Ingen sysselsattningsokning 2024

Det har inte skett ndgra stora fordndringar i antalet sysselsatta inom kultur-
branscherna under 2024 jamfort med 2023. Av figur 1 framgar att antalet sysselsatta
under borjan av aret var nagot storre dn 2023. Fran och med juni &r antalet anstéllda

! SNI &r en standard for svensk néringsgrensindelning.



nagot mindre 2024 dn under motsvarande period 2023. I december 2024 var det cirka
46 600 sysselsatta inom kulturbranscherna, en minskning med 500 sysselsatta i
forhallande till december 2023. Variationen under &ret, som huvudsakligen forklaras
av en naturlig sdsongsvariation, ér néstan identisk for 2023 och 2024, vilket tyder pa
att arbetsmarknaden stabiliserats och atergétt till ndgon form av normalldge efter
covid-19-pandemin.

Figur 1. Antalet sysselsatta inom kulturbranscher (SNI 90-91), januari 2020-december 2024
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Killa: SCB.

For att bedoma hur kulturarbetsmarknaden utvecklats i forhallande till 6vriga
arbetsmarknaden jamfor vi i figur 2 den arliga procentuella fordndringen i antalet
sysselsatta inom kulturbranscherna med motsvarande utveckling for hela
arbetsmarknaden. For varje méanad redovisas den procentuella fordndringen i
sysselsdttning 1 forhéllande till samma méanad foregdende ar. For de manader dar
linjen ligger i det grona omradet har sysselséttningen utvecklats positivt jamfort med
samma manad foregdende ar, och for de ménader dar linjen ligger i det roda omradet
har utvecklingen varit negativ. Genom att redovisa utvecklingen pé detta vis undviks
att analysen grumlas av de omfattande sdsongsvariationer som préglar flera
kulturbranscher.

Av figur 2 framgar tydligt att kulturarbetsmarknaden drabbades betydligt hardare av
pandemin under 2021 &n arbetsmarknaden i stort. Att kulturbranscherna éret efter
hade en betydligt hogre procentuell arlig tillvixt &n arbetsmarknaden i stort dr véntat
med tanke pa att kulturbranscherna drabbades sa hart under pandemin 2020-2021.
Sysselséttningen fortsatte att 6ka dven 2023, om 4n i en ldngsammare takt. Den
positiva utvecklingen hdll i sig under forsta delen av 2024 for att fran och med juni
minska nagot pa érsbasis, samtidigt som utvecklingen pé hela arbetsmarknaden var
1 stort sett ofordndrad. I december 2024 var det 1,1 procent farre sysselsatta i
kulturbranscherna i forhéllande till december 2023. Minskningen for hela
arbetsmarknaden under samma period var 0,5 procent.



Figur 2. Forandring i antalet sysselsatta inom kulturbranscherna (SNI 90 och SNI 91) och
hela arbetsmarknaden, januari 2021-december 2024 jamfért med motsvarande manad
foregaende ar, procent
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----- Kulturbranscher Hela arbetsmarknaden

Kalla: SCB, egna berédkningar.

Skillnader mellan olika delar av kultursektorn

Sysselsattningsutvecklingen kan variera mellan olika kulturbranscher. Om vi
separerar de tvd huvudbranscherna konstndrlig och kulturell verksamhet (SNI 90)
och biblioteks-, arkiv- och museiverksamhet (SNI 91) ser vi att antalet sysselsatta
inom de bada branscherna har utvecklats relativt lika under perioden 2020-2023.

Om vi ser till utvecklingen under 2024, jamfort med samma ménad 2023, fram-
kommer att sysselsdttningen inom SNI 90 har haft en negativ utveckling under
merparten av 2024 och att utvecklingen har varit simre an for arbetsmarknaden som
helhet. Inom SNI 91 har utvecklingen varit positiv och nagot béttre &n for hela
arbetsmarknaden &nda fram till de sista tvdA manaderna da antalet sysselsatta
minskade jamfort med motsvarande ménader 2023.



Figur 3. Forandring i antalet sysselsatta inom de tva huvudbranscherna inom kultur samt hela
arbetsmarknaden, januari 2021-december 2024 jamfort med motsvarande manad foregaende
ar, procent
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Konstnarlig och kulturell verksamhet (SNI 90) ~ ====-- Biblioteks-, arkiv- och museiverksamhet (SNI 91)

Hela arbetsmarknaden

Kalla: SCB, egna berédkningar.

I figur 4 och figur 5 visas sysselsittningsutvecklingen for delbranscherna inom de
tva huvudbranscherna. Av de tva diagrammen framgar att de fyra delbranscher som
drabbades hardast under pandemin — artistisk verksamhet, stodtjdnster till artistisk
verksamhet, drift av teatrar, konserthus och andra kulturanldggningar samt musei-
verksamhet — upplevde en god aterhdmtning under 2022. Med undantag for drift av
teatrar, konserthus och andra kulturanldggningar har dessa delbranscher haft en
positiv utveckling, och béttre &n arbetsmarknaden i stort, under varje enskild manad
dven under 2023.

Artistisk verksamhet och museiverksamhet ar de tva delbranscher som har haft den
mest gynnsamma utvecklingen under 2024. Bada delbranscherna har haft en 6kning
av antalet sysselsatta p& arsbasis varje enskild manad. I Gvriga delbranscher ar
sysselséttningen ldgre i december 2024 &4n i december 2023, och utvecklingen har
for samtliga dessa delbranscher varit sémre dn for arbetsmarknaden i stort mellan
dessa tvd manader. Sdmst har utvecklingen varit inom arkivverksamhet, som hade
5 procent férre sysselsatta i december 2024 jamfort med december 2023.



Figur 4. Forandring i antalet sysselsatta i delbranscher inom huvudbranschen konstnérlig och
kulturell verksamhet (SNI 90) och hela arbetsmarknaden, januari 2021-december 2024
jamfort med motsvarande manad féregaende ar, procent
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Kalla: SCB, egna berédkningar.

Figur 5. Forandring i antalet sysselsatta i delbranscher inom huvudbranschen biblioteks-,
arkiv- och museiverksamhet (SNI 91) och hela arbetsmarknaden, januari 2021-december
2024 jamfort med motsvarande manad féregaende ar, procent
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Kalla: SCB, egna berédkningar.

Sysselsatta inom ideell sektor minskar mest

I tidigare faktablad om kulturarbetsmarknaden har det framgatt att antalet anstéllda
minskade mer under pandemin i den privata och ideella kultursektorn &n i den
offentliga kultursektorn. Aterhdmtningen har dock varit god: i januari 2023 var det
fler sysselsatta inom bade privat och ideell sektor dn det var i januari 2020 (fore
pandemin). Under 2023 var sysselséttningstillvdxten hogre inom kulturbranschernas
samtliga tre sektorer &dn pa arbetsmarknaden i stort.



Men under 2024 har sysselsittningsutvecklingen varit saimre dn for arbetsmarknaden
1 stort inom ideell och privat kultursektor. Antalet anstéllda inom ideell sektor har
under hela 2024 varit mindre 4n under samma manad 2023. Inom privat sektor ser
vi en minskning av antalet anstéllda pa arsbasis frdn och med maj méanad. Inom
offentlig sektor har utvecklingen varit positiv, och battre dn for arbetsmarknaden i
stort, under drets 10 forsta manader. I november och december 2024 var antalet
sysselsatta dock ndgot mindre 4n samma ménader 2023.

Figur 6. Forandring i antalet sysselsatta inom privat, ideell och offentlig kultursektor samt hela
arbetsmarknaden, januari 2021-december 2024 jamfért med motsvarande manad féregaende
ar, procent
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Kultur, ideell sektor ====-- Kultur, privat sektor == = Kultur, offentlig sektor Hela arbetsmarknaden

Kalla: SCB, egna berdkningar. P4 grund av osékerhet i statistiken saknas vérden for ideell kultursektor
for september 2022 och september 2023.

Liknande utveckling for anstallda, foretagare och
kombinatorer

De sysselsatta kan delas upp i tre kategorier — renodlade anstillda, kombinatdrer och
renodlade foretagare. Med kombinatorer avses personer som ér foretagare men ocksa
har en anstdllning. Som foretagare rdknas de som aktivt driver enskild firma eller
handelsbolag samt foretagare som é&r anstillda i eget aktiebolag (fdmansbolags-
deldgare). Foretagande dr mycket vanligt inom kulturbranscherna; av de som har sin
huvudsakliga inkomst frén ndgon av kulturbranscherna var 27 procent aktiva ren-
odlade foretagare och 9 procent kombinatorer i december 2024.



Figur 7 visar sysselsattningsutvecklingen for renodlade anstillda, kombinatorer och
renodlade foretagare i kulturbranscherna under perioden 2021-2024 samt utveck-
lingen for samtliga sysselsatta pd arbetsmarknaden under samma period. Av figuren
framgar att aterhdmtningen efter pandemin borjade tidigare for gruppen anstéllda dn
for gruppen foretagare. Men samtliga tre grupper har erfarit en tillvixt pa arsbasis
varje enskild manad under 2022 och 2023. Under 2024 har utvecklingen diremot
pendlat mellan att vara positiv eller negativ for alla kategorier. I december 2024 var
det 1,6 procent férre foretagare, 1,5 procent féarre kombinatorer och 0,1 procent fler
anstdllda jamfort med december 2023.

Figur 7. Utvecklingen av antalet anstallda, féretagare och kombinatdrer inom

kulturbranscherna (SNI 90 och SNI 91) januari 2021-december 2024, jamfort med

motsvarande manad féregaende ar, procent
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Kalla: SCB, egna berdkningar.

Fortsatt okad arbetsloshet

Ett kompletterande perspektiv pa kulturarbetsmarknaden dr att studera arbetslds-
hetens utveckling. I figur 8 nedan redovisas for varje ménad 2023 och 2024 den
procentuella arliga forédndringen for antalet arbetslésa som é&r inskrivna pa
arbetsformedlingen och soker arbete inom négot kulturyrke samt for samtliga
arbetslosa. Under 2023 var antalet inskrivna storre 4n motsvarande manad for hela
perioden. Under 2024 har antalet arbetslosa fortsatt att 6ka, men inte i samma snabba
takt som 2023. I december 2024 var antalet arbetslosa 1,6 procent fler 4n i december
2023.



Figur 8. Utvecklingen av antalet arbetslésa inskrivna pa arbetsférmedlingen som soker
kulturyrken samt av samtliga arbetslésa januari 2023-december 2024, jamfort med samma
manad féregaende ar, procent
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Kalla: Arbetsformedlingen, egna berdkningar.
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