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Utredare med inriktning mot
kvantitativ analys

Om tjansten

Som utredare med inriktning mot kvantitativ analys vid Myndigheten for
kulturanalys (Kulturanalys) deltar du i arbetet med den nationella kulturstatistiken
och myndighetens 6vriga uppdrag. Det kan innebédra arbete med nagon del av
kulturstatistiken, t.ex. statistik om museer, scenkonst, bild och form, kulturutgifter
eller kulturvanor, eller inom de utredningar myndigheten genomfor pa
kulturomradet.

Rollen som utredare innebér foljande huvudsakliga arbetsuppgifter:
* Datainsamling, bearbetning och sammanstéllning av data samt skriva
statistikrapporter.

* Kontakter med uppgiftslamnare, samordning av referensgrupper och
samverkan med myndigheter och intresseorganisationer pa kulturomrédet.

* Bidra till kvalitetssékring genom att lamna och ta emot kommentarer pa
statistikpublikationer och andra rapporter i olika skeden.

* Projektledning.

* Presentation och kommunikation av rapporter.

Arbetet sker i projektform i ndra samarbete med 6vriga medarbetare pa
myndigheten. I vissa projekt dr du projektledare, i andra projektmedarbetare.

Viss del av arbetet genomfors inom ramen for Kulturanalys Norden.

Pa Kulturanalys arbetar vi huvudsakligen med statistikprogrammet SAS for analys
och databearbetning.
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Anstdllningen dr ett vikariat pd heltid med tilltrdde tidigast den 7 januari 2026
eller enligt overenskommelse och tills vidare, dock ldngst till och med den
30 november 2026.

Arbetsplatsen finns i fina kontorslokaler pa Virldskulturmuseet vid Korsvdgen i
centrala Géteborg.

Resor kan forekomma i tjdnsten.

Om dig

Kvalifikationer

Vi soker dig som har

* akademisk examen med statistisk inriktning eller samhéllsvetenskaplig
inriktning med omfattande kvantitativt innehall

¢ erfarenhet av arbete med statistik

* god erfarenhet av datainsamling, bearbetning och analys av data samt goda
kunskaper i programmering i ett statistikprogram

* erfarenhet av att i skrift presentera resultat fran statistik

* mycket god forméga att uttrycka dig pé svenska och engelska i tal och skrift.
Det ar meriterande om du har

* erfarenhet av arbete med registerdata

¢ erfarenhet av arbete 1 statistikprogrammet SAS

* erfarenhet av att arbeta med officiell statistik

* ood kunskap om kulturomradet

* erfarenhet av att arbeta i och leda projekt

* erfarenhet av arbete i offentlig sektor.

Vi kommer att lagga stor vikt vid personlig lamplighet.

Personliga egenskaper

For att lyckas i ditt arbete behdver du vara noggrann och analytisk samt ha en
mycket god kommunikativ férméga i bade tal och i skrift. Du bor vara
ansvarstagande, flexibel och sjélvstdndigt kunna planera och genomfo6ra dina
arbetsuppgifter i ritt tid och med hog kvalitet. God samarbetsformaga och att ha en
Oppenhet for olika perspektiv och synsétt vardesitts.
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Om Myndigheten for kulturanalys

Kulturanalys &r en statlig myndighet som har till uppgift att utvérdera, analysera
och redovisa effekter av forslag och genomforda dtgérder inom kulturomréadet. Vi
har ocksaé 1 uppdrag att bista regeringen med underlag och rekommendationer for
att utveckla den statliga kulturpolitiken. Vi ar en statistikansvarig myndighet med
ansvar for merparten av den officiella statistiken inom kulturomradet.

Utdver det nationella uppdraget har myndigheten i uppdrag fran Nordiska
ministerradet att driva Kulturanalys Norden - ett nordiskt kunskapscentrum for
kulturpolitik. I uppdraget ingar bland annat att framja och koordinera kulturstatistik
1 de nordiska ldnderna.

Vi dr en liten myndighet med 14 medarbetare med akademisk utbildning inom
olika utbildningsomréden som arbetar i nira samverkan med varandra.

For mer information om Kulturanalys och vart uppdrag, besok gérna var

webbplats, kulturanalys.se

Ansokan

Skicka personligt brev och CV via mejl till ansokan@kulturanalys.se senast den

7 december.

I ditt personliga brev och CV vill vi att du beskriver pa vilket sétt du uppfyller vara
efterfragade krav och meriter. Ange diarienummer 2025-95 och ditt namn i
dmnesraden.

Kontaktuppgifter

Har du fragor om tjédnsten eller rekryteringsprocessen dr du varmt vilkommen att
kontakta:

Mats Granér, Myndighetschef pa 031-395 20 Oleller per e-post stélld till
ansokan@kulturanalys.se

Fackliga kontaktuppgifter:

Fackforbundet ST, ST-direkt 0771-55 54 44
Saco-S/DIK, fraga@dik.se

Vilkommen med din ansokan, senast 7 december.

Vi har tagit stéllning till rekryteringskanaler och marknadsforing infor denna rekrytering
och undanber oss ddrfor erbjudanden om annonserings- och rekryteringshjdlp.
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