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Utredare med erfarenhet av
kvalificerat utredningsarbete

Om tjansten

Vi soker 1-2 utredare som har erfarenhet av kvalificerat utredningsarbete och som
vill arbeta med att utvardera kulturpolitiken och analysera utvecklingen inom
kulturomradet.

Som utredare vid Kulturanalys kommer du att arbeta med myndighetens uppdrag
att utvirdera, analysera och redovisa effekter av olika atgéarder inom det
kulturpolitiska omréadet. Det innebér att designa och genomfora utredningar och
utvérderingar och att vara delaktig i myndighetens dvergripande planering av
analyser pa det kulturpolitiska omréadet.

I arbetsuppgifterna ingér

e att samla in och analysera kvalitativa och kvantitativa data genom
intervjustudier, dokumentstudier och enkadtundersékningar

e att med utgdngspunkt fran analysen utarbeta policyrekommendationer

e att skriva rapporter samt i tal och skrift presentera och kommunicera
utredningar

e att ha kontakter med uppgiftslimnare och samverka med myndigheter och
intresseorganisationer

e att bidra till kvalitetssékring genom att ldmna och ta emot kommentarer pa
rapporttexter i olika skeden

e att bestélla uppdrag av externa utforare

e att aktivt delta i myndighetens verksamhetsplanering.

Arbetet sker i projektform i ndra samarbete med dvriga medarbetare pa
myndigheten. [ vissa projekt dr du projektledare, i andra projektmedarbetare.
Viss del av arbetet genomfors inom myndighetens uppdrag frén

Nordiska ministerrddet — Kulturanalys Norden.

Anstdllningen dr en tillsvidareanstdllning pd heltid med inledande sex mdnaders

provanstdllning och med tilltrdde sd snart som mojligt efter 6verenskommelse.

Arbetsplatsen finns i fina kontorslokaler pa Virldskulturmuseet vid Korsvdgen i

centrala Goteborg.

Resor kan forekomma i tjdinsten.

Myndigheten for kulturanalys Besok- och postadress: Sddra Vagen 54, 412 54 Goéteborg
Tel: 031-395 20 00 | E-post: inffo@kulturanalys.se | Org nr: 202100-6404 | www.kulturanalys.se
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Om dig

Kvalifikationer

Vi soker dig som har

* akademisk examen pa minst magister- eller masterniva inom det
samhéllsvetenskapliga omradet

* flerarig arbetslivserfarenhet av policyanalys

* erfarenhet av att leda utredningsprojekt

¢ goda kunskaper i kvalitativa analys- och utvirderingsmetoder

* god formaga att uttrycka dig pa svenska och engelska i tal och skrift.

Det dr meriterande om du har

* forskarutbildning

* god kunskap om kultursektorn och erfarenhet av att arbeta med kulturfragor pa
en statlig myndighet och/eller i regional forvaltning

* kunskaper i kvantitativa analysmetoder.

Vi kommer att ldgga stor vikt vid personlig lamplighet.

Personliga egenskaper

For att lyckas i arbetet behdver du vara analytisk samt ha en kommunikativ
formaga i bade tal och i skrift. Du bor vara ansvarstagande, flexibel och
sjdlvstindigt kunna planera och genomfora dina arbetsuppgifter i rétt tid och med
hog kvalitet. God samarbetsforméga och att ha en 6ppenhet for olika perspektiv
och synsétt virdesitts.

Om Myndigheten for kulturanalys

Kulturanalys ér en statlig myndighet som har till uppgift att utvérdera, analysera
och redovisa effekter av forslag och genomforda atgarder inom kulturomradet.
Kulturanalys har ocksa i uppdrag att bista regeringen med underlag och
rekommendationer for att utveckla den statliga kulturpolitiken i relation till de
kulturpolitiska mélen. Utdver det nationella uppdraget har Kulturanalys i uppdrag
fran Nordiska ministerrddet att ansvara for Kulturanalys Norden - ett nordiskt
kunskapscentrum for kulturpolitik.

Kulturanalys &r en myndighet med 15 medarbetare med akademisk utbildning inom
olika utbildningsomréden som arbetar i nira samverkan med varandra.

For mer information om Kulturanalys och vart uppdrag, besok girna vér
webbplats, kulturanalys.se
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Ansokan

Skicka ansokningsbrev och CV via mejl till ansokan@kulturanalys.se senast den
23 september.

I ditt personliga brev och CV vill vi att du beskriver pa vilket sétt du uppfyller vara
efterfragade krav och meriter. Ange diarienummer 2026-74 och ditt namn i
dmnesraden.

Kontaktuppgifter

Har du fragor om tjédnsten eller rekryteringsprocessen dr du varmt vilkommen att
kontakta:

Mats Granér, myndighetschef pa 031-395 20 01 eller per e-post stalld till
ansokan@kulturanalys.se

Fackliga kontaktuppgifter:
Fackforbundet ST, ST-direkt 0771-55 54 44
Saco-S/DIK, fraga@dik.se

Vi har tagit stillning till rekryteringskanaler och marknadsforing infor denna rekrytering
och undanber oss ddrfor erbjudanden om annonserings- och rekryteringshjdlp.
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